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JAVIER CILVETI BAYONA

NOTARIO
Avda. Carlos lll, N® 11 - 1° Dcha.
TIf. 948 213 505 Fax. 948 226 998
31002 Pamplona (Navarra)

En Pamplona, mi residencia, a veintidés de mayo de dos mil
Veintitrés. ------==mmmmmmm e e
Ante mi, JAVIER CILVETI BAYONA, Notario de Pamplona

j y del Ilustre Colegio Notarial de Navarra.---------==-==--------

DONA YOLANDA FILLAT DELGADO, mayor de edad, de
condicion civil navarra, casada, con domicilio a estos efectos
en Pamplona (Navarra) Calle Errotazar, n® 13 Bajo, con

D.N.I./N.I.F. numero 44613454D. -------csmmmmmmmmmmmmmceaen

En nombre y representacion, como Secretaria del Patronato,
de la "FUNDACION NAVARRA PARA LA GESTION DE
SERVICIOS SOCIALES PUBLICOS (GIZAIN
FUNDAZIOA)". -------mm e e e e
Dicha entidad estad domiciliada en Pamplona (Navarra) Calle
Errotazar n© 13 Bajo.-~~r=rrerreromrermsesmcorrn e e e e
Fue constituida en escritura otorgada en Pamplona, ante mi,

el dia 21 de marzo de 2019, con el numero 571 de




protocolo. Y modificados sus Estatutos por acuerdo de
Gobierno de Navarra, de fecha 25 de abril de 2019,
elevados a publico en escritura otorgada en Pamplona, ante
mi, el dia 26 de abril de 2019, con el nimero 855 de
ProtOCOI0. ====== === mm e o oo o e e e el
C.I.F. nuUmero G71367437. ---=--======mmmmmmmmmm oo
Se encuentra facultada para el presente otorgamiento en
virtud de acuerdo de Patronato, adoptado en Sesion
ordinaria de fecha 24 de abril de 2023, segun resulta de
certificado expedido el dia 16 de mayo de 2023, por la
Secretaria del Patronato, la aqui compareciente, con el visto
bueno del Presidente del Patronato, cuyas firmas
electronicas legitimo. ========= s mm oo
La compareciente fue nombrada Secretaria del Patronato
por acuerdo adoptado en sesién ordinaria el dia 10 de enero
de 2022, cargo inscrito en el Registro de Fundaciones de

Navarra, en virtud de Resolucién 106E/2022, de 3 de

De dicha escritura de constitucién, tras la modificacion
estatutaria resefiada, transcribo como pertinente a este
otorgamiento lo siguiente: -----=-=--=c=cmccmmcmm e
“Articulo 41.- Modificacién de los Estatutos. ------------------
1.- La modificacion de los presentes Estatutos debera ser

acordada por el Gobierno de Navarra, de conformidad con lo
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dispuesto en el art. 126 de la Ley Foral 15/2004 de 3 de
diciembre, de la Administracion de la Comunidad Foral de
Navarra y comunicada al Departamento de Hacienda y
Politica Financiera., -=--============ s o s e
2.- La modificacion de los Estatutos debera formalizarse en
escritura publica e inscribirse en el Registro de
FUNABCIONES.” ————=——mmmmrmmmmmmmr e et s e e e m
En virtud del cargo que ostenta y de los acuerdos
adoptados, le juzgo con facultades suficientes, a mi juicio,
para elevar a publico los acuerdos sociales. -----=============-
Me asevera la compareciente la vigencia del cargo que
ostenta, y que las facultades, por las cuales obra, no le han
sido suspendidas, limitadas, condicionadas ni revocadas en
forma alguna. --==-====cmmmeme e e
Yo, el Notario, he consultado a través de la plataforma
“Signo”, del Consejo General del Notariado, la informacién
sobre titularidad real de la Sociedad y la compareciente
manifiesta en mi presencia que dicha informacién se
corresponde con la realidad. -=-=========-ccmmmmmmmm e

Yo, el Notario, hago constar expresamente que con caracter



previo al otorgamiento de la presente escritura, he
consultado la lista de numeros de identificacion fiscal
revocados, de conformidad con la obligacion que impone el
articulo 23 de la Ley del Notariado, tras la reforma
introducida por la Ley 11/2021, de 9 de julio de medidas de
prevencién y lucha contra el fraude fiscal, no resultando
ninguna incidencia respecto al numero de identificacion
fiscal de la compafiia mercantil compareciente. --------------
Le conozco y le juzgo, como interviene, con capacidad legal
necesaria para formalizar la presente escritura de
ELEVACION A PUBLICO DE ACUERDOS, a cuyo fin, ------

I.- Que en sesidn celebrada el dia 22 de marzo de 2023, el
Gobierno de Navarra adoptd entre otros, los acuerdos que
constan en la certificaciéon que de dicha sesion de Gobierno,
se emitid con fecha de 22 de marzo de 2023, por Dofia
Maria Jesus Carrascon Armendariz, Jefa de la Seccién de
Secretariado del Gobierno, por ausencia de la Directora del
Servicio de Secretariado del Gobierno y Accion Normativa,
del Gobierno de Navarra, --==========mccm oo
Dicha certificacién extendida en trece folios de papel comun,
dejo incorporada a la presente. -------=----mmmmmmmmmmee e
I1.- Que la nueva redaccion de los Estatutos acordada por el

Gobierno de Navarra fue aprobada por unanimidad por el
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Patronato de la Fundacidn, en sesidon ordinaria celebrada el
dia 24 de abril de 2023, segun resulta de -certificado
expedido el dia 16 de mayo de 2023, por la Secretaria del
Patronato, la aqui compareciente, con el visto bueno del
Presidente del Patronato, incorporado a la presente. ---------
III.- Que la nueva redaccion de los Estatutos se

comunicara al Departamento de Hacienda vy Politica

PRIMERO.- Dofa Yolanda Fillat Delgado, segun interviene,
ELEVA A PUBLICO los acuerdos adoptados por el Gobierno
de Navarra, en sesion celebrada el dia 22 de marzo de
2023, y en consecuencia se MODIFICA, mediante esta
escritura LOS ESTATUTOS DE LA "FUNDACION
NAVARRA PARA LA GESTION DE SERVICIOS
SOCIALES PUBLICOS (GIZAIN FUNDAZIOA)", los
cuales figuran en la certificacién incorporada a esta matriz,
y se dan aqui por reproducidos para evitar repeticiones

innecesarias, solicitando al Registro de Fundaciones, la




inscripcion de los mismos en los libros correspondientes. ---
SEGUNDO.- Solicita la compareciente las exenciones
fiscales correspondientes. ---==-===== - m o
TERCERO.- Una vez modificados los Estatutos de la
Fundacion en la forma que consta en la certificacion
incorporada, la redaccion de los mismos, queda establecida
en el texto refundido que, extendido en dieciocho folios de
papel comun mecanografiados por ambas caras, me entrega
la compareciente, firma en mi presencia, y dejo unido a esta

MaAtriZ, === o e e e s

Hago las reservas y advertencias legales y, en particular, la
de la obligatoriedad de inscribir esta escritura en el Registro
de FuNdaciones. ==-====== oo o oo
Cumplidas la unidad de acto y la lectura de este
instrumento, conforme al articulo 193 del Reglamento
Notarial, la compareciente, como interviene, se ratifica y
firma. Hice las advertencias legales.-------=======cmmmmmmmaaz
Identifico a la sefiora compareciente por su documento de
identidad antes consignado, constando sus circunstancias
personales segun resulta de sus manifestaciones, quedando
la compareciente informada de lo siguiente: -----=-=====-=----
Sus datos personales seran objeto de tratamiento en esta

Notaria, los cuales son necesarios para el cumplimiento de
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las obligaciones legales del ejercicio de la funcién publica
notarial, conforme a lo previsto en la normativa prevista en
la legislacién notarial, de prevencién del blanqueo de
capitales, tributaria y, en su caso, sustantiva que resulte
aplicable al acto o negocio juridico documentado. La
comunicacion de los datos personales es un requisito legal,
encontrandose la otorgante obligada a facilitar los datos
personales, y estando informada de que la consecuencia de
no facilitar tales datos es que no seria posible autorizar o
intervenir el presente documento publico. Sus datos se
conservaran con caracter confidencial.-------=======ccccmceeuov
La finalidad del tratamiento de los datos es cumplir la
normativa para autorizar/intervenir el presente documento,
su facturacién, seguimiento posterior y las funciones propias
de la actividad notarial de obligado cumplimiento, de las que
pueden derivarse la existencia de decisiones automatizadas,
autorizadas por la Ley, adoptadas por las Administraciones
Publicas y entidades cesionarias autorizadas por Ley,
incluida la elaboracion de perfiles precisos para la

prevencion e investigacion por las autoridades competentes




del blanqueo de capitales y la financiacion del terrorismo. --
El Notario realizara las cesiones de dichos datos que sean de
obligado cumplimiento a las Administraciones Plblicas, a las
entidades y sujetos que estipule la Ley y, en su caso, al
Notario que suceda o sustituya al actual en esta notaria.----
Los datos proporcionados se conservaran durante los afios
necesarios para cumplir con las obligaciones legales del
Notario o quien le sustituya o suceda.------=-=-=======ccceeuuv
Puede ejercitar sus derechos de acceso, rectificacién,
supresion, limitacion, portabilidad y oposicién al tratamiento
por correo postal ante la Notaria autorizante, sita en
Pamplona (Navarra), Avenida de Carlos III nimero 11, 1°
derecha. Asimismo, tiene el derecho a presentar una
reclamacién ante una autoridad de control, -=========nnammuu--
Los datos seran tratados y protegidos segln la Legislacién
Notarial, la Ley Organica 3/2018 de 5 de Diciembre de
Proteccion de Datos Personales y Garantia de los derechos
Digitales, (o la Ley que la sustituya) y su normativa de
desarrollo, Ley Organica 15/1999 de 13 de diciembre de
Proteccion de Datos de Caracter Personal, en la parte que
subsista segun disposicion adicional decimocuarta vy
disposicion transitoria cuarta de la Vigente Ley Organica
3/2018, y el Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento

europeo y del Consejo de 27 de abril de 2016 relativo a la
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proteccién de las personas fisicas en lo que respecta al
tratamiento de datos personales y a la libre circulacion de

estos datos y por el que se deroga la Directiva 95/46/CE. ---

ey
= "oy Ve ety

Doy fe de todo lo consignado en este instrumento,
extendido en cuatro folios de papel timbrado, serie K,
numeros 16631461 vy los tres siguientes en orden
9 correlativo ascendente. =--==========m=mmmcommoomee
Estéd la firma de la persona compareciente.- Signado;
firmado: Javier Cilveti Bayona. Rubricado. Sello en tinta de

la Notaria. ===========m==mmmm e e

v/
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Dofia Yolanda Filiat Deigado, Secretaria del Patronato de Ia Fundacidn Navarra para la
Gaslidn de Servicios Sociales Publicos {Gizain Fundazioa)

CERTIFICA

Que en la sesién ordinaria del Patronato de 24 de abrii de 2023 se ha aprobado por
unanimidad la modificacién de los Estatutos de Fundacion Navarra para la Gestién de
Servicios Sociales Publicos, que han quedado redactados con la inclusion de todas lss
modificaciones acordadas, con e contenido recogido en e Anexo 1 del presente
certificado. Asimismo en sl Anexo 2 del presente certificado se defallan todas las
subsanaciones incorporadas en la modificacion de Estatulos aprobada.

Que en ia sesién ordinaria del Patronato de 24 de abril de 2023 se ha aprobade por
unanimidad autorizar a la Secretaria del Patronato, Dofla Yolanda Fiflat Delgado. para
elevar @ escritura piblica la modificacion de ios Estatulos v realizar fa corespondiente
inseripeién en ef Registro de Fundaciones.

Se expide en Pamplona a 16 de mayo de 2023

Expide: Visto buenc:
Yolanda Fillat Delgado Carmen Maeztu Villafranca
Secretaria del Patronato de la Prasidenta del Patronato de la
Fundacién Navarra para la Gestién de Fundacion Navara para ia Gestidn de
Servicios Sociales Pablicos Servicios Sociales Publicos
Firmads & Firmade digitalmerne por
4 - . P L
Je134540 Sty Y MAEZTU VILLAFRANCA
YOLANDIA - e . A e
P AT i VOAM i MARIA CARMEN - DN
FILLAT{R:  pegn ; 160144088
6?135?4373 -s;;'a-::e &sia;;ﬁ Fecha: J023.05.16 11:20:30
+02°01)"

FUNDACISN NAVARRA PARA LA GESTION DE SERVICIOS SQCIALES PUBLICOS
GIZAIN FUNDAZIOA

Calie Erratazar 9, bajo, 31014 Pamplona {Navarra)

Teiéiono: 848 422 9ug

gizain@fundaciongizain.es
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Anexo 1 - Texto integro de los Estatutos conteniendo los articulos modificados,
segiin acuerde/adoptado por el Patronato de la Fundacién el 24 de abril de 2023

FUNDACION NAVARRA PARA LA GESTION DE SERVICIOS SOCIALES
PUBLICOS

ESTATUTOS
TITULO PRIMERO
DISPOSICIONES GENERALES

1.- Denominacion y naturaleza

1.- Al amparo de lo dispuesto en la Ley 42 de la Compilacion del Derecho Civil
de Navarra o Fuero Nuevo, se constituye la fundacion publica ‘Fundacién navarra para
la gestién de servicios sociales plblicos” (“Fundacién Gizain®). Su denominacién en
euskera sera "Gizain Fundazioa”

2 . La Fundacién carece de &nimo de lucro, y posee naturaleza permanente y
carécter de fundacién publica. Forma parte del sector plblico institucional foral de
acuerdo con lo previsto en la Ley Foral 11/2019, de 11 de marzo, de la Administracion
de la Comunidad Foral de Navarra y del Sector Piblico Institucional Foral.

Articulo 2.- Personalidad y capacidad

La Fundacion constituida tiene personalidad juridica propia y plena capacidad
para obrar, de conformidad con la Ley 42 del Fuero Nuevo de Navarra, pudiendo
realizar, en consecuencia, todos aquellos actos que sean necesarios para el
cumplimiento de la finalidad para la que ha sido creada, sin otras limitaciones que las
expresamente impuestas por las disposiciones legales que fueren aplicables, asi como
las establecidas en estos Estatutos.

Articulo 3.- Régimen

1.- La Fundacion se regira por los presentes Estatutos, por las directrices que en
interpretacion y desarrollo de los mismos establezca el Patronato, por la Compilacién de
2del?

FUNDACION NAVARRA PARA LA GESTION DE SERVICIOS SOCIALES PUBLICOS
GIZAIN FUNDAZICA

Caile Errotazar 9, bajo, 31014 Pamplona (Navarra)

Teléfono: 848 422 996

gizzin@fundaciongizain.es
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Eskubide Sozialetako Departamentua
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Derecho Civil de Navarra o Fuero Nueve, la Ley Foral 11/2019, de 11 de marzo, de la
Administracién de la Comunidad Forai de Navarra y del Sector Publico Institucional
Foral, ia Ley Foral 13/2021, de 30 de junio, de Fundaciones de Navarra, y por el
ordenamiento juridico privade, sin perjuicio de las especialidades establecidas en la
normativa administrativa aplicable en materia de contratacion, presupuestaria, contable
y de control financiero.

2.- La Fundacion tiene caracter publico, quedando sometida a lo dispuesto en
los articulos 67 y 68 de la Ley Foral 11/2019, de 11 de marzo, de la Administracién de
la Comunidad Foral de Navarra y del Sector Pablico Institucional Foral.

3.- La Fundacién podra acogerse al régimen tributario establecido en la vigente
Ley Foral 10/19986, de 2 de julio, reguladora del régimen tributario de las fundaciones ¥
de las actividades de patrocinio.

Articulo 4.~ Domicilio

El domicilio de la Fundacion radica en la Calle Errotazar, n® 13, bajo, del término
municipal de Pampiona, C.P. 31014,

Previo acuerdo dei Patronato podra ser trasladado dicho domicilio dentro del
territorio de la Comunidad Foral de Navarra.

El Patronato, para el desarrolio de sus actividades, podra acordar la creacion de
establecimientos o delegaciones en otros puntos del territorio foral,

Articulo 5.- Actuacién

1.- Ambito. La Fundacion desarrollara principalmente sus actividades en
Navarra.

No obstante lo anterior, de forma justificada mediante convenios de colaboracién
€ intercambio con otras instiluciones, asociaciones o similares podrén realizarse alguna
de sus actividades fuera del citado ambito de actuacién. Para elio debera adoptarse
acuerdo por el Patronato con una mayoria de dos tercios de sus miembros.

3de3y

FUNDACION NAVARRA PARA LA GESTION DE SERVICIOS SOCIALES PUBLICOCS
BIZAIN FUNDAZIOA

Calle Ereotzzar ¢, bajo, 31014 Parnpicna (Navarra)

Tetifono: 844 422 596

gizain@tundaciongizain.es
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2.- Tfansparencia. La actuacion de la Fundacién queda sometida a las
obligacioneg/de transparencia establecidas en la Ley Foral 5/2018, de 17 de mayo, de
Transpare cia, acceso a la informacién publica y buen gobierno o normativa que la
sustituya.

Articulo B. Duracion.

a duracion de la Fundacion es indefinida, sin perjuicio de los supuestos de
previstos en los presentes Estatutos y en las disposiciones legales que le sean
de apli¢acién.

TITULO SEGUNDO

OBJETO DE LA FUNDACION, REGLAS BASICAS PARA LA DETERMINACION DE
- BENEFICIARIOS Y APLICACION DE LOS RECURSOS AL CUMPLIMIENTO DE
P LOS FINES FUNDACIONALES.

Articulo 7.- Principios de actuacién

3 ' La Fundacion esta obligada a:

a. Destinar efectivamente el patrimonio y sus rentas, de acuerdo con la
normativa aplicable y los Estatutos de la Fundacién, a sus fines
fundacionales.

b. Dar informacion suficiente de sus fines y actividades para gue sean
conocidos por sus eventuales personas beneficiarias y demas personas
interesadas, asi como por el conjunto de la ciudadania.

¢. Actuar con criterios de imparcialidad y no discriminacion en la determinacion

de sus personas beneficiarias.
Articulo 8.- Fines de la Fundacion

1.- La Fundacion tiene por objeto la gestién, prestacion y ejecucion directa de:

i - los Centros de Servicios Sociales,

3 - los Servicios de Observacion y Acogida de menores para perfiles en situacion
M) de desproteccion y conflicto,

- el Centro de dia, dentro del servicio de ejecucion de medidas judiciales en
medio abierio.

& de 37

FUNDACION NAVARRA PARA LA GESTION DE SEAVICIDS SOCIALES PUBLICOS
GIZAIN FUNDAZIOA

Calle Errotazar 9, bajo, 31014 Pamplona (Navarra}
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gizzin@fundaciongizain.es
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- los Centros de atencion a la violencia contra las mujeres.
- otros Cantros y Servicios en materia de servicios sociales, igualdad, inclusién
social y socio-laboral,

Dichos servicios serdn prestados segun las condiciones establecidas en la
normativa vigente en materia de servicios sociales, igualkdad, inclusidn social ¥ s0cio-
laboral, proteccitn de menores-y viclencia contra las mujeres.

La prestacion principal objeto de estos servicios habré de realizarse directaments
por la Fundacién, sin posibilidad de trasladarla a terceros a través de negocio juridico
alguno.

2.- La Fundacion puede, en ejercicio de su propia actividad, conceder premios,
becas y ayudas, financiar total o parciaimente actividades, docentes o de invesfinacién,
artisticas, culturales, técnicas o deportivas, editar o comercializar publicacioneas,
suscribir contratos, conclertos y convenics con las Administraciones, ampresas y
fundaciones piblicas y privadas para el desarrolio de programas culturales, docentss.
deportives y sociales, gestionar como entidad colaboradora o promotora las ayudas
concedidas por Entes publicos y privados y de modo genérico llevar a cabo cuantas
acciones sean conducentes al mejor logro de sus fines.

Articulo 8.~ Funciones

Fara Hevar a cabo sus funciones, fa Fundacidn ejecutara programas especificoes,
realizara actividades prestacionales o de gestidn de servicios publicos, gestionara ¥
expiolard sus propios centros, gestionard los bienes adscritos, realizara estudios,
informes, estadisticas y ofras actividades relacionadas con el fin fundacional, por propia
iniciativa o que puedan serle solicitados,

Articulo 10.- Actividades

Ei Patronato tendra plena libertad para determinar ias actividades de la
Fundacion, tendentes a ia consecucion de aquellos objetivos concretos que, a iicio de
aguél y dentro del cumplimiento de sus fines, sean los mas adecuados o convanientes
en cada momento,

S5de 27
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Departamento de Derechos Sociales
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Articulo 11.- Determinacidn de las personas beneficiarias
1.4 La eleccion de las personas beneficiarias se determinara de acuerdo con la
normativa vigente para cada servicio y, en todo casg, por lo que decida el Gobierno de

2.- Podran ser reconocidas como personas beneficiarias cualesquiera persona,
fisical o juridica, que cumpla las condiciones sefialadas en el parrafo anterior. En
consecuencia nadie podra alegar, individual o colectivamente frente a la Fundacién o
sus 6rganos, derecho preferente a gozar de sus beneficios, ni imponer su atribucién a
persona o entidad determinada, siempre y cuando la preferencia no esté recogida en
norma objetiva con rango de Ley Foral.

3.- Cuando el cumplimiento de sus fines se desarrolle mediante contrato,
convenio, concierto, acuerdo o cualquier otro instrumento con la Administracion de la
Comunidad Foral de Navarra, la determinacién de guienes se beneficiaran se realizara
en los términos que se expresen en el instrumento de que se trate, salvo que se trate
de actividad meramente mediadora, sin emplec de recursos propios, o bien cuando el
instrumento convencional se firme tras la oportuna seleccion por el Patronato de las
personas beneficiarias, conforme a las reglas basicas estatutarias establecidas y el

A cumplimiento de los criterios de imparcialidad y no discriminacion.

4.- En todo caso, el Patronato aplicard los recursos de la Fundacion a los fines
) fundacionales, con sujecion a lo establecido en la Ley Foral 10/1998, de 2 de julio,
U reguladora del régimen tributario de las fundaciones y de las actividades de patrocinio.

e
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TITULO TERCERO
ORGANOS DE GOBIERNO
CAPITULO §
EL PATRONATO

Articulo 12.- El Patronato

El Patronato es el érgano de representacion, administracion y gobiemo de la
Fundacion, y ejercers las funciones que le corresponden con sujecién a fo dispuesto
en el ordenamiento juridico y en los presentes Estatutos.

El Patronato es el titular exclusivo de todas las facultades y potestades que en
derecho se precisen para el eficaz desempefio del fin fundacional, e interpretara, sin
limitacién alguna, los presentes Estatutos.

Articulo 13.- Obligaciones del Patronato

1.- Corresponde al Patronato cumplir los fines fundacionales y administrar los
bienes y derechos que integran el patrimonio de la Fundacién manteniendo plenamente
el rendimiento y utilidad de los mismos.

2.- Las y los Patronos participardn con las aporiaciones que sean necesarias
para el cumplimiento de los fines fundacionales y la ejecucién de los acuerdos
adoptados.

Articulo 14.- Composicién del Patronato
1.- El Patronato quedara compuesto por catorce miembros.

Podrén ser miembros dei Patronato las personas fisicas con plena capacidad de
obrar y que no se hallen inhabilitadas para el ejercicio de cargoes publicos.
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Las pergonas juridicas podréan formar parte del Patronato, y deberén designar a
la persona o gersonas fisicas que las representen debiendo cumplir lo dispuesto en el
parrafo anterjor.

%)
:L

W A

« El o la titular del Departamento competente en materia de politicas
sociales del Gobierno de Navarra, que sera su Presidente o
Presidenta.

e FEl o la titular de la Direccién General competente en materia de
inciusion y proteccion social.

+ FEl o la titular del organismo o unidad administrativa competente en
materia de autonomia y desarrolio de las personas.

« Elo latitular de la Direccién General competente en materia de
planificacién y de evaluacién de las politicas sociales.

« Elola titular de la unidad administrativa competente en materia de
familia y menores.

e Flo latitular de la Secretaria General Técnica del Departamento con
competencias en materia de politicas sociales.

¢ Fl o la titular del organismo o unidad adminisirativa competente en
materia de politicas de igualdad entre mujeres y hombres y la
actuacién frente a la violencia de género.

e El o la titular de la Direccion General competente en materia de
Presidencia.

k) Son miembros electivos:

- En un nimero de tres, las personas designadas por el Consejo Navarro de
Bienestar Social de entre las personas o entidades y empresas, publicas o privadas,
vinculadas a los fines de la Fundacion.

- En namero de tres, las personas designadas por el Parlamento de Navarra de
entre las personas o entidades y empresas, publicas o privadas, vinculadas a los fines
de la Fundacion.

3.- Los miembros natos integrantes del primer Patronato seran designados en el

Acta Fundacional.
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4.- El cargo de Patrono o Patrona se ejercera personalmente, sin que sea posible
fa delegacion. No obstante guienes se nombren por razdén de su cargo, o en
representacion de persona juridica, podran designar a una persona sustituta que acile
a todos los efectos en su nombve.

Articulo 18.- Duracidn del mandato

1~ Las y los miembros natos formarén pare del Patronato mientras
permanazean an sus cargos.

2.~ Las y los miembros electives tendran un mandato de cuatro afos con
posibilidad de reeleccién por pericdos de idéntica duracién, hasta un maximo de 12
afios,

Articulo 16.- Aceptacidén del cargo de patrono o patrona

1.- Las y los miembros natos integrantes del primer Patronato aceptaran sus
cargos en e Acta Fundacional.

Las y los miembros natos no integrantes del primer Patronato, aceptaran sus
caigos en la primera sesidn de éste a la oue concurran,

2.- Las y los miembros electivos del Patronato entraran a ejercer sus funciones
después de haber aceptado expresamante ef cargo en la primera sesién de éste a la
Que ConcuTan.

£n tode case, la aceptacion se notificara al Registro de Fundaciones.
Articulo 17.- Obligaciones y responsabilidad de las y los patronos

Entre ofras, son obligaciones ds las y los miembros del Patronato hacer que sa
cumplan los fines de la Fundacién, concurrir a las reuniones & las gue sean convocados,
desempefiar el cargo con la diligencia de un representante ieal, manfener en busn
estado de conservacitn y produccion los bienes y valores de la Fundacitn y cumplir en
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sus actuacjones con lo determinado en las disposiciones legales vigentes y en los
presentes Estatutos.

Las y los Patronos responderan solidariamente frente a la Fundacion de los

u dafnos y/perjuicios que causen por actos contrarios a la Ley o a los Estatutos o por los

realizados con culpa, dolo o negligencia grave. Quedaran exentos de responsabilidad

se opusieran expresamente al acuerdo determinante de la misma o quienes

gue, no habiendo intervenido en su adopcion y ejecucion, desconocian su

existencia o, conociéndola, hicieron todo lo conveniente para evitar el dafio o, al menos
se opusieron expresamente a aquél.

La accion de responsabilidad se interpondra, ante la autoridad judicial y en
nombre de la Fundacion por el propio érgano de gobierno de la fundacién, previo
acuerdo motivado del mismo o por las o los patronos disidentes o ausentes.

Articulo 18.- Cese y sustitucidn de las y los patronos

1.- El cese de las y los Patronos de la Fundacién se producira en los supuestos
siguientes:
a. Por muerte o declaracién de fallecimiento, asi como por extincién de la
persona juridica.
b. Por incapacidad, inhabilitacién o incompatibilidad, de acuerdo con lo
establecido en la normativa aplicable.
c. Por cese en el cargo por razon del cual fueron nombrados miembros del
e Patronato.
d. Por resolucion judicial firme.
Por el transcurso del periodo de su mandato, si fueron nombrados por un
determinado tiempo.
f. Por renuncia comunicada con las debidas formalidades.
g. Por decision del patronato, que requerira el voto favorable de dos tercios
de los votos.

2.- La renuncia sera efectiva desde gque se notifique al Patronato.
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3.- Las y los patronos podran ser cesados en sus cargos por acuerdo del
Fundador cuande hayan incurrido en acciones que supengan grave perjuicio para jos
intereses y fines fundacionales.

4.- Producida una vacanie entre los miembros electives, en ef plazo maximo de
dos meses, se iniciard of procedimiento de nombramiento de los sustitutos.

U~ El cese de las y los paborios deberd ser comunicado al Registro de
Fundaciones.

Articulo 18.- Funciones de ia Prasidencia

1.~ Corresponde al Presidenie ¢ Presidenta dei Patronato;

a} Ejercer la representacion de la Fundacién en juicio y fuera de &,
siempre que el Patronasto no fa hubiera otorgado a ofro de sus
migmbros, o a la Direccidn-Gerencia de a Fundacion.

b}  Convocar ias reuniones del Patronate, fijando, con la asistencia de fa
Secrefaria, el orden del dia.

¢} Presidir las reuniones y dirigir y moderar ef desarrolio de los debates,
someter @ volacion los acuerdos y prociamar ef resultade de las
votaciones,

d}  Ejecular los acuerdos del Palronate, pudiendo para elfo realizar tode
clase de actos y firmar aqusiios documentos necesarios a tal fin,

e} Velar por el cumplimiento del ordenamiento juridico ¥ de los estatutos
de la Fundacion.

fi  Visar las acias y certificaciones de los acuerdos de! Patronato.

g} Cualquiera otra funcidn que legal o estatutariamente fenga reconockia,
o le sea atribuida o dalegada por e propio Patronatoe.

2~ &l Patronalo podré nombrar en su seno una o varias Vicepresidencias,
astabisciendo su orden de prelacidn.

Correspondera a ia Vicepresidencia realizar las funciones de ia Presidencia en
el caso de enconlrarse vacante o por ausencia ¢ enfermedad, pudiende actuar también
en representacion de la Fundacion, en aguelios supuestos que asi se dsterminen por

acuerdo det Patronato.
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Articulo 20. ;unciones de la Secretaria del Patronato
1.- Bl Patronato designaré una Secretaria, entre las y ios miembros del Patronato
‘;5 0 persona gjena, disponiendo en este dltimo caso de voz pero sin voto.

2.+ Corresponde a la Secretaria del Patronato:

a. Convocar las reuniones del Patronato, por orden de la Presidencia,
asistiéndole en la confeccion del orden del dia.

b. Custodiar toda la documentacion perteneciente al Patronato de la
Fundacién, y llevar diligentemente todos los libros exigibles a la misma y
seflalados en los estatutos.

c. Levantar las actas comrespondientes a las reuniones del Patronato, y
expedir las certificaciones, con el visto bueno de la Presidencia.

d. Cuantas otras funciones sean inherentes a su cargo y todas aguelias que
expresamente le deleguen.

3.- En los casos de enfermedad, ausencia o estar vacante el puesto, hara las
4 funciones de Secretaria la vocalia mas joven del Patronato.

4 .- La Secretaria cesara por las mismas causas previstas en el articulo 18 de los
presentes estatutos y, en su caso, por la pérdida de la condicion de patrono o patrona.

Articulo 21.- Caracter gratuito e incompatibilidad del cargo de patrono o patrona

1.- Las y los miembros del patronato ejerceran su cargoe gratuitamente sin que
puedan percibir retribucién por tal concepto.

2.- Las y los miembros del patronato tendran derecho a ser indemnizados de los
gastos debidamente justificados que el desempefic de su funcién les ocasione,
especialmente los gastos de desplazamiento que hubieren de efectuar para asistir a las
reuniones del Patronato y de cuanfos otros se les causen en el cumplimiento de
cualquier mision concreta que se les confie en nombre o en interés de la Fundacion.

3.- El cargo de patrono o patrona sera incompatible con cualquier prestacién de
servicios a la entidad con caracter refribuido.
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Articulo 22.- Facultades de! Patronato

1.~ La competencia del Patronato se extiende a todo lo que concieme al gobierno
y la administracién de fa Fundacion, sin excepcion alguna, y a la resolucién de todas las
incidencias legales y cirounstanciales qgue ccurrlesen.

Con cardcter enunciative v no limitativo son atrbuciones v facultades del
Patronato ias siguientes:

a. Ejercer la alla inspeccién, vigilancia y orientacién de la labor de fa

Fundacién.
Su competencia se extiende a resolver las incidencias de todo 1o que
concierne al gobiemno, representacién y administracion de la Fundacion,
asi como & la interpretacion de los presentes Estatutos v ls adopoion de
acuerdos siempre que resulte conveniente & los intereses de s
Fundacion y a la mejor consecucion de sus fines.

b. Aprobar los planes de gestién y programas periddicos de actuacién de fa
misma.

¢. Fijar ias lingas generales sobre la distribucién y aplicacion de los fondos
disponibles entre las finafidades de ia Fundacién.

d. Aprobar los presupuestos ordinarios y extraordinarios, las memorias
aportunas, asl como las cuentas anuales.

e, Realizar apoderamienios, generales o especiales.

f. Acordar la adquisicién, enajenacién y gravamen incluidas hipotecas,
prendas © anticresis de bienes muebles o inmuebles para o por
Fundacién, suscribiendo los conespondientes contratos.

g. Aceptar las liberalidades econdémicas o de bienes o de derechos para la
Fundacién o para el cumplmiento de un fin determinade de los
comprendidos en el objeto de la Fundacién, siempre que libremente
estime que fa naturaleza y cuantia de los bienes ¢ derechos adquiridos
es adecuada o suficiente para el cumplimiento del fin al que se han de
destinar los mismos bignes o derechos, sus rentas o frutos.

h. Concratar operaciones financieras de todo tipo con entidades pubdicas ¥
privadas,
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Decidir sobre la adquisicion y enajenacion de los valores mobiliarios que
puedan componer la cartera de la Fundacién.

Cobrar y percibir las rentas, frutos dividendos, intereses, utilidades v
cualesquiera ofros productos y beneficios de los bienes que integran el
Patrimonio de la Fundacién, asi como cuantas cantidades le sean
debidas a esta por cualquier titulo o persona fisica o juridica.

Ejercitar los derechos de toda indole que correspondan a la Fundacion
como titular de acciones y valores mobiliarios de su pertenencia y en tal
sentido concurrir, deliberar y votar, como a bien tenga, mediante la
representacién que acuerde, en las Juntas Generales, Asambleas,
Sindicatos, Asociaciones y deméas organismos de las respectivas
Compafilas o entidades emisoras, haciendo uso de todas las facultades
juridicas atribuidas al referido titular, concertando, otorgando vy
suscribiendo los actos, contratos, convenios, proposiciones y
documentos que juzgue conveniente.

Efectuar todos los pagos necesarios para recaudar, administrar y
proteger los fondos con que cuente en cada momento la Fundacion.
Acordar la realizacién de ias obras gue estime conveniente para los fines
propios de la Fundacion, decidiendo por si sobre la forma adecuada y
sobre los suministros de todas clases, cualesquiera que fuese su calidad
e importancia, pudiendo con absoluta libertad utilizar cualquier
procedimiento para ello, sin necesidad de autorizacion alguna y de
conformidad con la normativa aplicable.

Ejercitar todos los derechos, acciones y excepciones, siguiendo por todos
sus tramites, instancias, incidencias y recursos cuantos procedimientos,
expedientes, reclamaciones y juicios competan o interesen a la
Fundacién y otorgando al efecto los poderes que estime necesarios,
incluida la absolucion de posiciones y el juicio de revision.

Ejercer, en general, todas las funciones de disposicion, administracion,
conservacion, custodia y defensa de los bienes de la Fundacién, judicial
o exirajudicialmente.

interpretar los presentes estatutos y la resolucion de todas las incidencias
legales y circunstancias que concurrieren.

En general, cuantas ofras funciones debe desarroliar para la
administracion y gobierno de la Fundacién, con sometimiento, en todo

caso, a las prescripciones legales.
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2~ Como regla general, la ejecucidn de sus acuerdos corresponderd a la
Presidencla, sin perjuicio de que en dichos acuardos puada designarss expresamente
& otro u otros Patronos y Patronas, 0 a otro u olros drganos sefialados en los presentes
Estatutos.

3.- Bl Patronate podrd delegar sus facultades en uno o mas de sus miembros, o
en una comisidn delegada. No son delegables ia aprobacion de las cuentas anuales,
presupuesto y plan de actuacian, la modificacion de los estatutos, ia fusién, la extincion
y la liquidacion de la fundacién, ni aquelios acios que requisran de la autorizacion del
Protectorado por exigirio asi la normativa vigents o preverse esa autorizacion en los
estatulos. Tampoco son delegables aguelios actos que bien por aplicacion de la
normativa vigente, o bien por lo dispuesto en estos Estatutos, requigran ser aprobados
por una mayoria cualificada.

Articudo 23.- Reuniones del patronato y convocatoria

1.~ Ef Patronato se reunird en sesion ordinaria, al menos, dos veces al afio ¥
chiigatoriamente para la aprobacion de las cuentas anusles, el presupussio y ios
objetivos de gastion.

Se reunirdn en sesidn exiraordinaria tantas veces sea precise para ig buena
marcha de la Fundacién, los miembros, siendo realizada la convocatoria por la
Fresidencia, a instancia propia o a peficién de, al menos, una tercera paite de las y log
miembros, ¢ cuando, reunidas todes v todos asi lo decidieren por unanimidad.

2.- La convoeatoria se hara llegar a cada persona miembro, al menos. con cingo
dias de antalacion a ia fecha de su celebracién, utilizando un medio que permita dejar
consiancia de su recepeion. En la misma se indicard ef fugar, dia v hora de celebracion
de Ia reunion, asi como ef orden del dia.

No sera preciso convooatoria previa cuando se encuentren prasentes todas y
todos los patronoes y acuerden por unanimidad fa celebracion de la reunién. En tal caso
al orden del dia de [a reunién deberd ser aprobado por unanimidad.
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Articulo 24 -/ Mayorias

| Patronato quedara véalidamente constituido cuando concurran en primera
ia, ia mitad mas uno de sus miembros y en segunda convocatoria la mitad de
las y los mismos. La ausencia de la Presidencia o Vicepresidencia podra ser suplida por
la persona patrona de mas edad y la de la Secretaria por la persona patrona mas joven.

~ Los acuerdos se adoptarén por mayoria simple de votos, excepto cuando los
presenfes Estatutos exijan una mayoria especial.

Se entendera alcanzada ia mayoria simple cuando el nimero de votos a favor
sea superior al del nimero de votos en contra, sin que a estos efectos se computen las
ahstenciones ni los votos nulos o en blanco.

3.- La Presidencia dispone de voto de calidad para dirimir los empates.

Articulo 25.- Actas de las sesiones del Patronato

1.- De las reuniones del Patronato se levantara por la Secretaria la
correspondiente Acta, especificando lugar y fecha de celebracion, quienes asisten,
presentes, el orden del dia de la reunién, los acuerdos adoptados, y a solicitud de las y
los patronos, una descripcién sucinta de los puntos principales de las deliberaciones
previas a los acuerdos. Las actas seran firmadas en todas sus hojas por la Secretaria
del Patronato, con el visto bueno de la Presidencia.

2.- La Secretarla, a instancia de cada patrono y patrona, debera recoger en acta
el voto contrario o su abstencién.

3.- Las y los miembros del Patronato también podran formular voto particular que
se adjuntara al acta pertinente de la sesion y cuyo texto debera ser recibido en un plazo
no superior a cinco dias habiles contados a partir del dia celebracion de la sesion.

4.- Las y los patronos tienen derecho a solicitar la frascripcion integra de su
intervencion o propuesta, siempre que aporien en el acto, o en el plazo que sefiale la
presidencia, el texto que corresponda fielmente con su intervencion.
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5. Las actas se aprobarén en ia misma o en ia sigulents reunién por todos los y
las miembros presentes en la misma. La Secrelaria podra emitir certificaciones sobre
los acuerdes adoptades, con anterioridad a la aprobacion del acta, advirtiendo
expresamente tal circunstancia.

6.~ La Fundacitn Hevard un Libro de Actas.

CAPITULO I
OTROS ORGANOS DE GOBIERNO

Articulo 26.- Comisiones delegadas
El Patronato podra constituir comisiones delegadas.

Estos drganos tienen caracter facuitativo, debiendo aprobarse su constitucién
por acuerdo del Patronato con mayoria de dos tercios de sus miembros.

Articulo 27.- Naturaleza y composicién de las comisiones delegadas

Las comisiones delegadas se constituiran, en su caso, como 6érganos de
gobiemo y administracidn que ejerceran las funciones del Patronato que éste les
delegue en relacion con materias concretas.

Estaran compuestas por un numero no superior a cinco miembros del Patronato
y presididas por quien designe el Patronato.

Articulo 28.- Funciones de las comisiones delegadas

Las competencias de las comisiones delegadas seran aquelias que le delegue
el Patronato, salvo lo dispuesto en el apartado tercero de! articulo 22.

Articulo 28.- Reuniones y adopcion de acuerdos

Las comisiones delegadas se reunirdn cuantas veces las convoque su

Presidencia o cuando lo solicite, al menos, una tercera parte de sus miembros.
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Sop de aplicacion a las comisiones delegadas las normas contenidas en los
apartadog referentes a las reuniones del Patronato.

CAPITULO i
DIRECCION-GERENCIA DE LA FUNDACION

Articufo 30.- Nombramiento y competencias de la Direccion-Gerencia de la
Fundacién

1.- El Patronato nombraré una Direccion-Gerencia de la Fundacidn con las
facultades que se consideren necesarias para la buena marcha de la Fundacion. El
Patrenato podra cesar libremente a la Direccion-Gerencia.

2.- El nombramiento habra de recaer en persona que posea titulacion adecuada
y acredite experiencia profesional en tareas de direccién y/o gestion.

3.- La Direccién-Gerencia de la Fundacion tiene la consideracién de alto cargo a
los efectos previstos en la Ley Foral 19/1896, de 4 de noviembre, de incompatibilidades
de las y los miembros del Gobierno de Navarra y de los altos cargos de la Administracién
de la Comunidad Foral de Navarra.

4.- La Direcciéon-Gerencia sera la encargada de ejecutar las orientaciones y
acuerdos del Patronato, en su caso, de las comisiones delegadas y, en particular, le
corresponden las siguientes funciones:

a} Dirigir la Fundacion.

b) Determinar la politica de personal y recursos humanos.

c) Ejecutar programas de inversiones aprobados por el Patronato o en su caso
por las comisiones delegadas.

d} Propener los presupuestos anuales y el plan de trabajo anual y piurianual.

e} Disenar y elaborar los proyectos relacionados con los fines sociales.

f) Ejecutar materialmente las tareas que le encomiende la Presidencia o
cualquier otro érgano.

g} Ejecutar las operaciones financieras aprobadas por el Patronato para la

gestion de la Fundacion.
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h} Elaborar e inventario de la Fundacién.

i} Custodiar toda la documentacion pertensciente a la Fundacion, ¥ llsvar
difigentemente fodos jos libros exigibles a la misma y sefialados en los
estatidos

i} Cusntas funciones de gestidn le atrbuya e Patronato mediante ol
otorgamiento de poderas generales o especiales,

Articulo 31.~ Ratribucién

Ei Patronato podré proponer la retribucién que debe percibir la Direccién-
Gerencia por ef gjercicio de sus funciones que figurard en los Prasupuesios Generales
de Nzvarra.

TITULO CUARTO
REGIMEN ECONOMICO

Articulo 32.- Dotacién fundacional

La dotacién fundacional consiste en la dotacién econémica inicial recogida en la
escritura fundacional y aportada en su integridad por el Gobiemo de Navarra.

El Patronato no poedré disponer de |a dotacién fundacional sin previa autorizacién
del Gobierno de Navarra,

Articulo 33.- Patrimonio fundacional

1.~ El patrimonio de la Fundacion puede estar integrado por toda clase de bienes
y derechos de cualquier clase susceptibles de valoracién econémica, y se hallara
afectado de forma duradera a ia realizacién de los fines fundacionales.

2.- Como patrimonio propio, la Fundacién podré adquirir, a titulo oneroso o
gratuito, poseer y arrendar bienes y derechos de cualquier clase, que quedaran afectos
al cumplimiento de los fines fundacionales.
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e le pudieran ser cedidos por el fundador, las y los miembros del Patronato
jenas, que se regiran por lo dispuesto en la legislacion especifica que

- Todos los bienes y derechos del patrimonio de la Fundacidén seran
consignados en el inventario que seré aprobado anualmente por el Patronato. En el
inventario se consignaréd el carécter y procedencia de cada uno de los bienes y
derechos, anotandose con ia debida separacion aquellos que hubieran sido cedidos o
adscritos a la Fundacién conforme lo sefialado en el anterior parrafo 3 del presente
articulo.

5.- Los bienes y derechos susceptibles de inscripcion registral serén inscritos en
los registros correspondientes. Los fondos publicos y valores mercantiles que integren
o pudieran integrar el patrimonio de la Fundacién seran depositados a nombre de esta
en establecimientos financieros.

Articulo 34.- Recursos economicos

La Fundacion, para el desarrollo de sus actividades, cuenta con los siguientes
recursos:

1. La dotacién inicial efectuada por el Fundador.

2. Las aportaciones realizadas anualmente por el Fundador con cargo a los

‘ Presupuestos Generales de Navarra.

3. Los frutos, rentas, rendimientos, productos o beneficios de su patrimonio, sea

[ éste en propiedad o cedido de forma temporal.

4. Los ingresos derivados de las actividades que realice la Fundacion, siempre que
ello no impligue una limitacién injustificada del ambito de sus posibles personas
beneficiarias y de las actividades que realice la Fundacién.

5. Las aportaciones que, para el mejor cumplimiento de sus fines fundacionales,
establezca el Patronato.

6. Los ingresos derivados de la facturacion a otras instituciones y terceros
obligados al pago, que se calculardn tomando como base el coste efectivo, en
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08 términos establecidos en Ja legislacién vigente, sin gue en ningGn caso sea
inferior el ingreso a dicho coste.

7. Los derivados de contratos, concierios, convenios v patrocinios con personas
fisicas ¢ juridicas, o con entidades pablicas o privadas de cualquier tipo.

8. Las subvenciones gue reciba de personas o entidades, tanto piblicas como
privadas.

8. Los ingresos derivados de la percepcién, en su caso, de cantidades de ias
personas beneficiarias de la Fundagidn.

10. Cuslquier ofro recurso que pueda serle atribuide en ef futuro, conforme a su
régimen juridico y con sujecién a las disposiciones legales de aplicacion.

Articuto 38.- Proteccion del Patrimonio

Para asegurar [a proteccién v guarda de los bienes integrantes del Patrimonio se
observardn las siguientes normas:

. Inscripcion en of Registro de la Propiedad correspondients, a nombre de e
Fundacidn, de los bienes inmuebles v derechos reales.

2. Deposito en establecimientos bancarius o Cajas de Ahorro designados por &l
Patronato, a nombre de la Fundacion, de los valores metélicos,

3. Custodia de los demés bienes muebles, tituios de propiedad, resguardos de
depésito y cualesquiera otros documentos acreditativos del dominip, posesion,
uso , disfrile ¢ cualquier otro derecho de gque sea titular fa Fundacién, de
conformidad con las determinacionas del Patronato.

4. Inventario de todos los bienes de la Fundacion en un Libro de Inventarios del
Patrimonio, en e que se consignarén las circunstancias precisas para su
wientificacién v descripoién.

Articido 38.- Destine de las rentas & ingresos

1.- Excluidas las aportaciones efectuadas en concepto de dolacion patrimoniai,
el setenta por ciento como minime del importe del resultade contable que oblenga fa
Fundacién esta afecto a la realizacidn de los fines fundacionales. El resto. deducidos los
gastos de administracidn, incrementardn la dotacion fundacional o las reservas.
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2.- La Fundacion podra hacer efectiva la proporcion de rentas e ingresos a que
se refiere el dpartado anterior en el plazo de tres afios a partir de su obtencién.

3- los recursos de la Fundacion se entenderan afectos o adscritos sin
deterrninacibn de cuotas a la realizacion de los fines fundacionales.

4.- Los bienes y rentas adquiridos por herencia, legado, donacion o subvencion
O por cualguier otro titulo gratuito para la realizacién de un fin determinado, se aplicaran
0 conservaran segun la voluntad del transmitente y las condiciones establecidas en el
titulo de ?dquisicién. El Patronato solo aceptara aquellas transmisiones gratuitas, con o
sin carg?s, que tengan por objeto el cumplimiento de los fines propios de la Fundacion,
sin que en ninglin caso pueda ser gravoso para la misma.

f
/

Articulo 37.- Administracion del patrimonic

Queda faculiado el Patronato para hacer las variaciones necesarias en la
composicién del patrimonio de la Fundacién, excluida la dotacion fundacional, de
conformidad con lo que aconseje a coyuntura econémica de cada momento.

Articulo 38.- Régimen contable y control financiero

1.- El ejercicio economico coincidira con el ejercicio presupuestario del Gobierno
de Navarra.

2 - La Fundacion llevaré aquellos libros obligatorios que determine la normativa
vigente y aquellos otros que sean convenientes para el buen orden y desarrollo de sus
actividades, asi como para el adecuado control de su contabilidad.

3.- En la gestién econdmico-financiera, la Fundacion se regira de acuerdo a los
principios y criterios generales determinados en la normativa vigente.

4.- La Fundacién estara sometida a control financiero de la Camara de Comptos,
de acuerdo con la normativa reguladora de ésta.
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Articulo 39.- Confeccidn de presupuestos, rendicidn de cuentas ¥ memoria
social de actividades.

1.- La Fundacidn deberd llevar una contabilidad ordenada y adecuada a su
actividad, conforme a Ja normativa aplicable.

2.~ En el plazo de seis meses desde la finalizacion de cada gjercicio, el Patronato
debera aprobar las cuentas anuales de fa Fundacion correspondientes a dicho gjercicio,
que deberdn ser redactadas con claridad y mostrar la imagen fiel de! patrimonio, de la
sifuacion financiera y de los resultados de la Fundacion y que comprenden los siguientes
documentos:

a} El inventario, el balance de situacion y ia cuenta de resultados, en los que
consten de modo cierto la situacion econdmica, financiera y patrimonial de fa Fundacion.

b) Memoria expresiva de las actividades fundacionales y de ia gestién econdmica
que incluira el cuadro de financiacién, asi como del grado de cumplimiento de los fines
fundacionales. La memoria, que debera completar, ampliar y comentar fa informacion
contenida en e balance y en la cuenta de resultados, especificard ademas las
vafiaciones palrimoniales y los cambios en sus 6rganos de gobiemo, direccién ¥
representacion, asi como la informacion sobre las actividades llevadas a cabo durante
el gjercicic para el cumplimiento de los fines, el grado de cumplimiento del presupuesto
aprobado y del plan de actuacién, indicando los recursos empieados, su procedencia ¥
el nimerc de personas beneficiarias en cada una de las distintas actuaciones
realizadas, los convenios que, &n su caso, se hayan lievado a cabo con ofres entidades
para estos fines, v el grado de cumplimiento de las reglas establecidas sobre ef destino
de rentas ¢ ingresos en los presentes Estalutos.

La Fundacion presentara los documentes a gue se refiere este apartado ante el
Protectorado, dentro de fos seis primeros meses del ejercicio siguiante,

3.~ iguaimente, el Patronato practicard la liquidacitn del presupuesto de ingresog
y gastos da! afio anterior
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.- Las cuenlas anuales de la Fundacion seran sometidas a auditoria externa.

.- Las cuentas anuales se presentarén en el plazo de seis meses desde la
A finalizdcion del ejercicio, a la Hacienda Foral de Navarra y al Departamento de Derechos
Sociales del Gobierno de Navarra, dentro de los diez dias habiles siguientes a su
aprobacion por el Patronato, acompafnadas del informe de auditoria y de la liquidacidn
de presupuesto, salvo el balance de situacion y la cuenta de resultados que se
presentaran en la declaracién correspondiente del Impuesto sobre sociedades. El
250 a la informacion contenida en los documentos depositados estara supeditado a
la normativa reguladora en la materia.

Z) Asimismo, se comunicaréan a las demas autoridades o instituciones competentes,
y al Protectorado, segin lo previsto en la Ley Foral 13/2021, de 30 de junio, de
o Fundaciones de Navarra.
7

7.- Cuando se realicen actividades econémicas, la contabilidad de la Fundacién
se ajustara a lo dispuesto en el Cédigo de Comercio y disposiciones complementarias,
debiendo formular cuentas anuales consolidadas cuando la fundacion se encuentre en
cualquiera de los supuestos allf previstos para la sociedad dominante. En cualquier
caso, se deberd incorporar informacién detallada en un apartado especifico de la
memoria, indicando los distintos elementos patrimoniales afeclos a la actividad
mercantil.

8.- La Fundacion remitira al Departamento de Economia y Politica Financiera del
' Gobierno de Navarra, a efectos de su incorporacién en el Anteproyecto de Presupuestos
Generales de Navarra, los presupuestos de operaciones corrientes y los de operaciones
de capital y financieras, siguiendo las directrices econdmicas y técnicas que determine
el citado Departarmento.

El presupuesto serd siempre nivelado, no excediendo nunca las previsiones de
los gastos de las de ingresos.
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Durante i curso de cada sjercicio s6lo se podran introducir en el presupuesto
ias modificaciones que e Palronato estime precisas o convenientes para sf mejor
acomaodo a las necesidades y atenciones a cubrir,

8. &l Patronato elaborard v remitird at Protectorado, en ios (itimos tres meses
de cada ejercicio, un plan de actuacion en el que queden reflejados ios objstivos y fas
actividades que se preves desamoliar durante el ejercicio siguients.

Articulo 40.- Régimen Tributario

& Patronato podréd decidir ibremente solicitar y acogerse al régimen tributario
regulado en fa Ley Foral 10/1896, de 2 de julio, reguiadora del régimen tributario de las
fundaciones y de las actividades de patrocinio, o de las que vengan a sustituira, En este
caso, estas disposiciones seran para ia Fundacion nommas de derecho hecesario,
dehigndoias cumplir con prionidad a o establacide en los presentes Estatutos, que no
serd precise modificar,

TITULO QUINTO
MODIFICACION, FUSION, EXTINCION Y LIQUIDACION

Artisule 41.- Modificacién de los Estatutos

1.~ La modificacidn de los presentes Estatutos debéré sar acordada por el
Gobiemo de Navarra, y comunicada af Departamento de Haclenda v Politica Financiera.

La aprobacion del acuerdo referido a fa modificacién de los estatuios de Ia
Fundacion requiere asimismo &l volo favorable de dos tercios de los votos,

2.~ La modificacién de los Estatutos debera formalizarse en escritura publica e
inscribirse en gl Registro de Fundaciones.

Articulo 42.- Fusidn

La Administracién de la Comunidad Foral de Navarra podra acordar la fusion de
fa Fundacién con otra Fundacion cuando fo considere necesario para la consecucion de

log fines fundacionales.
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Articulo 43, Extincién y Liquidacidon

1.~ El Patronato, por acuerdo con mayoria de dos tercios de sus miembros, podra
proponer gl Gobierno de Navarra la extincién de la Fundacion.

2.+ La extincién de la Fundacion debera ser acordada por el Gobiernc de
Navarra. El acuerdo se adoptaré a propuesta del Departamento interesado, bien por
propia iniciativa o a instancia del Patronato de la Fundacién, no siendo esta Gltima via
vinculante en la decision.

Cuando el Gobierno de Navarra lo estimara oportuno, podrd solicitar
previamente a ia Fundacion informe sobre la extincion.

3.- El texto de la extincidn se publicara en el Boletin Oficial de Navarra.

4 - Producida la extincién de la Fundacion, la propiedad o el uso de los bienes
cedida por el Gobiermno de Navarra, revertiran a éste.

Los bienes resultantes de la liquidacién serén destinados integramente a fines
de interés general anélogos a los realizados por la Fundacién, ¢ bien se adscribirdn a
cualquier Fundacién o Entidad no lucrativa que persiga fines de interés general analogos
a los de la Fundacion y que tengan afectados sus bienes a la consecucién de aguelios.

5. La extincién de la fundacién determinara, en su caso, la apertura de un
procedimiento de liquidacion que se ajustara a lo dispuesto en la normativa vigente.

El Patronato podra constituirse en Comision Liquidadora, o nombrar a las
personas gue integren la misma. Una vez nombrada dicha comision y aceptados los
cargos, el Patronato cesara en todas sus funciones,
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Anexo 2 - Subsanaciones incorporadas en ia modificacién de Estatutos aprobada
{con respecto a la redaccion actual de los Estatutos)

- En el Articulo 1 (Denominacién y naturaleza) se introducen las siguientes
modificaciones:

o En el apartado 1.- se elimina la referencia a la Ley 44 de la Compilacion
del Derecho Civil de Navarra o Fuero Nuevo, sustituyéndose por Ia
referencia a ia Ley 42 de s citada Compilacién.

o En el apartado 1.- se incluye entre paréntesis “("Fundacidn Gizain”)"
detras de ‘Fundacién navarra para la gestidn de servicios sociales
publicos”.

c En el aparfado 2.- se eliming este contenida: “de confarmidad con lo
dispueste en la ley Foral 152004, de 3 de diclembre, de fa
Administracion de la Comunidad Foral de Navarra” y se afade el
sigulente contenide: “Fonma parle del sector publico institucional foral de
acuerdo con o previsto en la Ley Foral 1172019, de 11 de marzo, de Iz
Adminisfracién de lg Comunidad Foral de Navama y dei Sector Publico
instiiucional Foral”,

-~ En el Articulo 2 {Personalidad y capacidad) se introducen las siguientes
modificacionas:
o Se elimina la referencia a las Leyes 43.6 y 45 del Fuero Nusve de
Navarra. Se incorpora la referencia & la Ley 42 del Fusro Nuevo: “de
conformidad con la Ley 42 del Fuero Nuevo,”.

- En el Articulo 3 {(Régimen) se introducen las siguientes modificaciones:

o En el apartado 1.- se elimina la referencia & Ya Ley Foral 152004, de 3
de diciemnbre, do la Administracién de fa Comunidad Foral de Nevama”.
sustituyéndose por la referencia a “a Ley Foral 11/2019. de 11 de marzo,
de la Administracién de la Comunidad Foral de Navarra v del Sector
Fublico Institucional Foral, la Ley Foral 13/2021, de 30 de junio, de
Fundaciones de Navarra,”

o En el apartado 2.- se elimina el siguiente contenido: “quedando sometida
a lo dispussto en los articulos 125 y 126 de ia Ley Foral 15/2004, de 3 de
diciembre, de la Adminisiracidn de ls Comunidad Foral de Navama, y fo

aslablecido para dichas entidades en la Ley Foral 13/2007, de 4 de abril
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Hacienda Publica de Navame’, que se sustiluye por e siguiente;
wedarido somelida a lo dispuesio en los arficulos 67 y 68 de la Ley
oral 1172018, de 11 de marzo, de la Administracion de la Comunidad
Foral de Navarra y del Sector Publico Institucional Foral.”.

Articuio 4 {Domicilio) se infroducen las siguientes modificaciones:

En el parrafo primero se elimina el n® 8 v se sustituye por el n® 13,

~ En el Articulo 7 (Principios de actuacion} se introducen las siguientes

mpdificacicnes:

o En el apariade b. se elimina “por sus eventuales beneficiarios y demés
interesados” y se sustituye por “por sus evenifuales personas
beneficiarias y demés personas interesadas”.

o En e apariado ¢. se elimina “en la delerminacidn de sus beneficiarios”y

se sustituye por “en la deferminacion de sus personas beneficiarias”.

- En el Articulo 8 {Fines de la Fundacidén) se introducen las siguientas
modificaciones:
o En ¢l apartadeo 1.
En su primer parrafo se afiaden oiros dos puntos con este contenido:

L) “ jos Cenlros de atencitn a la violencia contra las mujeres.
Y - ofros Centros y Servicios en materia de servicios soclales, igualdad,
inclusidn social y socio-iaboral.”

En su segundo parrafo se sustituye ia redaccion “Dichos saervicios seréan
prestados segun las condiciones establecidas en nommativa vigenie en
materia de servicios sociales y proleccitn de menores”, por esta ofra:
_ “Dichos servicios serén prestados segtin las condiciones establecidas en
~) {a normaiiva vigente en materia de servicios sociales, igualdad, inclusién
social y socio-laboral, proteccion de menores y viclencia contra las
mujeres”,

- En el Articulo 11 {Determinacion de los beneficiarios) se introducen las

siguientes modificaciones:
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o ki titule del Articulo se modifica; se eliming “Delerminacidn de los
beneficiarios” sustituyéndose por "Defenminacidn de lss personas
beneficianas”.

¢ En el apariade 1.- se elimina "La sleccion de losfas beneficiarios/as”
sustituyéndose por "La sleccidn de las personas beneficiarias”

o Enelapartade 2.«

» Se eliming “Podrdn ser reconocidos como benefiviarios”
sustituyendose por “Podrdn ser reconocidas como personas
beneficianas™.

= Al final de apartado se siimina “cuando la preferencia no esié
recogida en norma objefiva que regude programas concrelos de ia
Fundacion”, sustituyéndose por “cuando la preferencia no esté
recogida en norma objetiva con rango de Ley Foral”.

o Enelapartado 3.~

+  3Je elimina Yo defermninacidn de los benefiviarios se realizard”,
sustituyéndose por “a deferminacion de quienes se beneficiarén
s@ realizars”

s Al final de apartado detrds de “de que se fraie” se sustituye el
punte por una coma y se afade: “salvo gue se frate de activicdad
meramenie medigdora, sin empleo de recursos propios, o bisn
cuando ef insfrumento convencional se firme fras fo oportuna
seigecion por ef Pabronato de las personas beneficiarias,
conforme a las reglas hdsicas esfatufarias esiablecidas y &
cumplimientc  de los arfferios  de  imparciglidad ¥ no
diseriminacion”,

- En el Articule 13 {Obligaciones del Patronato) se introducen las siguientes
moedificacionags:
o Enelapariado 2.- se slimina “Los Pafronos participaran”, sustituyéndose
por ‘Las y los Palronos participarén”

- En el Articulo 14 {Composicién del Patronato) se introducen las siguientes
modificaciones:
o Enelapanado 2.«
= Enialetra a) (miembros natos):
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+ Se sustituye en todos los puntos las expresion “Elfa” por
“‘Elola".

« Ademas, en el primer punto se afiade al final del mismo “o
Presidenta’.

= En la letra b} (miembros electivos):

¢« En ambos punios se elimina la expresion “fos
designados’, sustituyéndose por ‘“las  personas
designadas”.

o En el apartado 4.-:
» se afiade “o Patrona” detras de "El cargo de Patrono”.
» se elimina “No obsiante aquellos que sean nombrados”
sustituyéndose por “No obstante quienes se nombren”.
= Se elimina “podrdn designar a un sustituto” sustituyéndose por
“podran designar a una persona sustituta”.

- En el Articulo 15 {Duracion del mandato) se introducen las siguientes
' modificaciones:
o Al principio de ampos apartados se modifica la expresion “los miembros
y se sustituye por “Las y fos miembros”

- En el Articulo 16 (Aceptaciéon del cargo de patrono} se introducen las
siguientes modificaciones:
o En el titulo del Articulo se afiade ‘o patrona” al final del mismo.
o En todos sus apartados y parrafos se modifica la expresion ‘jos
miembros”y se sustituye por “Las y fos miembros”.

- En el Articulo 17 (Obligaciones y responsabilidad de los patronos) se
introducen las siguientes modificaciones:
o El titulo del Articulo se modifica por “Obligaciones y responsabifidad de
ias y los patronos”.
o En el primer parrafo se sustituye la expresidn “los patronos” por “las y los
miembros del Patronato”
o Al principio del segundo parrafo se sustituye la expresion “Los patronos”
por “Las y los Patronos”.
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o Al final del tercer parrafo se sustituye la expresion “o por los patronos
disidsntes o ausentes” por “0 por fas o los patronos disidenies o
ausenies”.

- En el Articulo 18 (Cese y sustitucién de patronos) se introducen las
siguientes modificaciones:
¢ El titulo del Articulo se modifica por “Cese y sustitucién de las y los
patronos”.
o Apartado 1.-

* En el apartado inicial se elimina “Ef cese de los patronos”
sustituyéndose por “El cese de jas y los Patronos”.

* Se sustituye el contenido de la letra n. por el siguiente: “Por
decision del patronato, que requeriré el volo favorable de dos
tercios de los votos”,

o Enlosapartados 3.- y 5.- se sustituyen las expresiones “os patronos” por
“las y los patronos”.

- En el Articulo 18 (Funciones del Presidente) se introducen las siguientes
modificaciones:
o Eltitulo del Articulo se modifica por “Funciones de la Presidencia’.
o En el apartado 1.-:
* En la letra a) se sustituye “al Director/a-Gerente” por *a la
Direccién-Gerencia”,
= Enla letra b) se sustituye “del Secretario” por “de la Secretaria”
o Eneiapartado 2.-
* En el primer parrafo se sustituye “uno o varios Vicepresidentes”
por “una o varias Vicepresidencias™
* En el segundo parrafo se sustituye “al Vicepresidents” por “a la
Vicepresidencia”, y “del Presidente” por “de la Presidencia”.

- En el Articulo 20 (Funciones del Secretario del Patronato) se introducen las
siguientes modificaciones:

o El titulo del Articulo se modifica por “Funciones de la Secretaria del
Patronato”.
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n el apartado 1.- se elimina “El Patronato designara un Secretario entre
los miembros”, sustituyéndose por °“E/ Patronato designard una
| Secretaria, entre las y los miembros”.
En el apartado 2.
= En el parrafo inicial se suslituye “al Secretario” por “a la
Secretaria”.
=  En las letras e. v g., en ambos casos, se sustituye la expresion
“del Presidente” por “de la Presidencia”.
En el apartado 3.-: se sustituye la expresion “haré las funciones de
Secretario el vocal mas joven", por “haré las funciones de Secretaria la
vocalia mas joven”.
En el apartado 4.- se sustituye "El Secretario” por “La Secretaria”. Y se
afade al final “o patrona”.

i
=

PN - En el Articulo 21 (Caréacter gratuito e incompatibilidad del cargoe de patrono)
se Introducen las siguientes modificaciones:
it o Eltitulo del Articulo se modifica afadiendo al final “o patrona”.
o Al inicio de cada uno de los apartados 1.- y 2.- se sustituye en ambos
casos la expresion “Los patronas” por "Las y los miembros del patronate”,
o En el apartade 3.- se afiade “o patrona” detras de “Ef cargo de patrono”.

- En el Articulo 22 (Facultades del Patronato) se introducen las siguientes
maodificaciones:

o En el apartado 1.- dentro de su segundo parrafo, se elimina el contenido
de la letra v. (*Nombrar los miembros selectivos del Patronato”). Al eliminar
este apartado a partir de la letra v. se reenumeran los distintos apartados,

[ pasando el apartado w. a ser numerado como v. y asi sucesivamente.
o En el apartado 2.- se sustituye la expresién “al Presidente” por "a la
: Presidencia”y “ofro u otros Patronos, u a otros u otros 6rganos” por “otro
u ofros Patronos y Patronas, o a otro u otros 6rganos”
o En el apartado 3.- se cambia este contenido “No son delegables la
aprobacion de las cuentas anuales, el plan de actuacion, ni aqueflos
; actos que bien por aplicacién de la normativa vigente, o bien por lo
N 0 dispuesto en estos Estatutos, requieran ser aprobados por una mayoria
I cualificada” por este otro: “No son delegables la aprobacion de las

cuentas anuales, presupuesto y plan de actuacion, la modificacion de los
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estatutos, fa fusidn, fa extincidn y lo figuidacitn de le fundacitn, ni
aguelios actos que requieran de la autorizacidn del Protectorade peor
exigiic asi la normafiva vigenie o preverse ese aulorizacicn en fos
estatutos. Tampoco son delegables aquelios actos que bien por
aplicacion de la normativa vigente, 0 bien por o dispuesio en esfos
Estatuios, requieran ser aprobados por una mayoria cusiificada”.

- Enel Articulo 23 {Reuniones def patronate y convocatoria) se introducen las
siguientes maodificaciones:

o En el apartade 1.~ en ef segundo parrafo se eliming “siendo convocados
por el Presidente” por ‘siendo realizada la convocatoria por Ja
Presidencia’. Asimismo se cambia “una tercera parie de los miembros, o
cuando redunidos todas fos miembros” por “una tercera parte de las v los
miembros, ¢ cuando, rewndas todas y todos fos mismbros”,

o Enelapartado 2.-

= En el primer pamafo se sustituye “a cede une de los miembros”
por “a cada persona miembro”,

*  Eneisegunde parrafo se sustituye “fodos fos pafronos” por “odas
¥ todos los patronos”

- En el Articuio 24 (Mayorias) se introducen fas sigulentes modificaciones:

o El apartado 1.- se sustituye por el siguiente contenido: “E! Pafronato
quedara  validamente consiituido cuando  concurran en  primera
convocatoria, la mitad mas uno de sus miembros y en segunda
cornocatoria la mitad de fas v fos mismos. La ausencia de iz Presidencia
o Vicepresidencia podrd ser suplidia por ja persona patrona de més edad
¥ fa de la Secretaria por la persona patrona més joven”,

o Enelapanado 3.- se cambia ‘Bl Presidente” por “La Presidencia”

- En el Articulo 25 {Actas de las sesiones del Patronato) se introducen las
siguigntes modificacionss:

o Eiapartado 1.- se sustituye por ef siguiente contenide: “De fas reuniones
del Patronaio se levantard por la Sscrefarfa fa corespondients Acia,
aspecificando lugar y fecha de celebracion, quienes asisten, presenies,
ef orden del dis de la reunidn, los acuerdos adoptedos, v & solicitud de
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las y los patronos, una descripcidn sucinta de los puntos principales de
las deliberaciones previas a los acuerdos. Las actas seran firmadas en
todas sus hojas por la Secretaria del Patronato, con el visto bueno de la
Presidencia".

En el apartado 2.- se sustituye "El Secretario” por “La Secretaria”, y “cada
patrono” por “cada patrono y patrona”.

En el apartado 3 se sustituye “Los Patronos” por “Las y los miembros del
Patronato”.

En el apartado 4.- se sustituye “Los patronos” por “Las y los patronos”, y
“el presidente” por “la presidencia”.

En el apartado 5.- se afiade "y las” detras de “en la siguiente reunion por
todos fos”. Se sustituye "Ef Secretano” por “La Secrefaria”.

- En el Articulo 27 (Naturaleza y composicion de las comisiones delegadas)
se introducen las siguientes modificaciones:
< En el segundo parrafo se sustituye “cinco Palronos” por “cinco miembros
del Patronato”.

- En el Articulo 29 {Reuniones y adopcion de acuerdos) se introducen las
siguientes modificaciones:
o En el primer parrafo se sustituye “su Presidente” por “su Presidencia”.

- Capitulo Il se cambia el titulo del capltulo (“Director-Gerente de fa Fundacién”)
por “Direccién-Gerencia de la Fundacion”.

- En el Articulo 30 (Nombramiento y competencias del Director-Gerente de
{a Fundacién) se introducen las siguientes modificaciones:

o El titulo del Articulo se modifica sustituyendo la expresion “del Director-
Gerente” por “de la Direccién-Gerencia”.
o Enelapartado 1.-:
= Se cambia “Ef Patronato nombraréa un Director-Gerente”™ por "El
Patronato nombrara una Direccion-Gerencia".
= Se cambia "El Patronato podra cesar libremente al Director-
Gerente” por “El Patronato podré cesar libremente a la Direccion-
Gerencia”.
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o En el apariado 2.«
s Je sustituye “Ef Director-Gerente” por “La Direcoidn-Gerencia”
= Se afiade “las ¥ delante de “los miembros def Gobierne de
Navara”
o Enelapariado 4.+
*  En el parafo introductorio se madifica “Ef Director-Gerente serd
ef encargado” por “La Direccidn-Gerencia serd la encargada’
s En el apartado f) se cambia “ef Presidente” por “la Presidencia”.
* En el apartado h} se recoge en infiniive e verbo inicial,
cambiando  “Elaboracion  del vemtane” por “Slaborar sl
inventario”.
= En el apartado §) se elimina “y reprasentacion”,

~  En el Articulo 31 {Nombramiento y competsencias del Director-Gerente de
la Fundacidén} se introducen las siguientes modificaciones:
»  Se sustituye “Ef Director-Gerente” por “La Direccidn-Gerencia”

- En el Articulo 33 {Patrimonio fundacional) se introducen las siguientes
modificaciones:
*  Enelapartado 3.~ se sustituye la expresidn “los patronos” por “las
¥ dos mismibros del Patronato”

- En el Articulo 34 {Recursos econdmicos) se introducen las siguientes
muodificacionss:
o En sl punito 4. se cambia “de sus posibles beneficiarios” por “de sus
posibles personas beneficiarias®
o En el punto 9 se cambia “de cantidades de jos beneficiarios” por “de
cantidades de las personas beneficiarias”.

- En el Articulo 38 {Confeccidn de presupuestos, rendicidn de cuentas y
memonia social de actividades) se introducen ias sigulentes modificaciones:
o Enelapartado 2.- deniro del subapartado bj:
= En el primer parrafo se modifica “su procedencia v ef nimero de
beneficiarios” por ‘su procedencia y &f nimero de personas
benaficiarias”.
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s Se afiade un segundo parrafo con este contenido: “La Fundacion
presentaré ios documentos a que se refiere este apartado ante el
Protectorado, dentro de los seis primeros meses del ejercicio
siguiente”.

o En el apartado 6.- en el segundo parrafo se afiade a “competentes”
sustituyendo el punto final por una coma, “y al Protectorado, segin lo
previsto en la Ley Foral 13/2021, de 30 de junio, de Fundaciones de
Navarra”.

= Se afiade un nuevo apartado 9. con este contenido: “Ef Palronafo
elaborard y remitira al Protectorado, en los ultimos tres meses de cada
gjercicic, un plan de actuacion en el que queden reflefados los objetivos
y las actividades que se prevea desarrollar durante el sjercicio siguiente”.

- En el Articulo 41 (Modificacion de los Estatutos) se introducen las siguientes
modificaciones:

o Enelapartado 1.-
= Dentro del primer parrafo se elimina “de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 126 de la Ley Foral 15/2004, de 3 de
diciembre, de la Administracién de la Comunidad Foral de

Navarra”.

= Se afiade un segundo parrafo con este contenido: “La aprobacién
del acuerdo referido a la modificacién de los estatutos de la
i Fundacion requiers asimismo el volo favorable de dos tercios de

' los votos’.

- En el Articulo 42 (Fusidn) se introducen las siguientes modificaciones:
o Se afiade un segundo parrafo con este contenido: “La aprobacion del
acuerdo referido a fa fusion de la Fundacién requiere asimismo ef voto
favorable de dos tercios de los votos”.

- En el Articulo 43 (Extincién y Liguidacién) se introducen las siguientes
modificaciones:
o Enelapartado 2.- dentro de su primer parrafo se elimina "de conformidad
con fo dispuesto en ef artlculo 126 de la Ley Foral 15/2004, de 3 de
diciembre, de la Administracion de la Comunidad Foral de Navarra”.
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o Se afiade un nusve apanade 5.- con este contenido: “La extingidn de 3
fundacion determingrd, en su caso, la aperiura de un progadimisnto de
Hguidacion que se ajustard & lo dispuesto en fa normativa vigents, &
Patropato podrd constitirse en Comision Liguidadora, o nombrar a las
personas que integren la misma. Una vez nombrads dicha coausin y
aceplados los cargos, f Pafronalo cosard en todas sus funcionas™
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/2022, de 3 de marzo, del Director General de Presidencia y Gobiemo
inscribe en el Registro de Fundaciones de Navarra, la renovacion,
miento de poder de la Fundacion para fa gestidn de servicios sociales

Rgsowcaon 10!

5: 0001-3248-2022-000002

- Departam "anma:damra mﬁad Funcién Pablica e Interior
Servicio de Secretariado dei Gabierno y Acoidn Nermastiva !

Negodado de Asociaciones, Fundaciones y Colegios Profesionales

Tino.: 848425138 / 84842884

Direccidn: Avda. Carlos il N°® 2 Bajo 31002 PAMPLONAIRURA

Correo-Electronico:

La fundacién para la gestidn de servicios sociales publicos (Gizain Fundazioa) fue
inscrita en el Ragistro de Fundaciones de Navarra por Resolucidn 68/2020, de 11 de
septiembre, del Director General de Presidencia y Gobiemo Abilerto, asignandole el numero
368,

Con fecha 17 de eneroc de 2022, la Fundacién para la gestién de servicios sociales

publicos (Gizain Fundazioa), presenta en el Registro de Fundaciones solicitud de inscripcion de
la renovacién de su Patronato.

Con fecha 31 de enero de 2022, la Fundacién presenta Certificado expedido por Ia

Secrataria del Patronato con &l visto bueno de la Presidenta, aclarando & Certificado de 17 de
enerc de 2022 y en consecuencia, subsanando el requerimiento de fecha 20 de enero de 2022.

En el Certificado fechado en 17 de enero de 2022 constan las siguientes circunstancias
y acuerdos adoptados por el Palronato para la renovacién de su composicidn y cargos,
ajustada a los Estatutos y adoptada conforme al procedimiento regulado en los mismos,

En primer lugar, segun lo previsto en el Art.19.2 de los Estatutos. en sesién ordinaria del
Patronato celebrada el dia 20 de octubre de 2020, tal y como consta en el acta de la misma, el
Patronato adopta el acuerdo por sl que se nombran los siguientes cargos:

Vicepresidente Primero del Patronato: D. Andrés Carbonerg Martinez

Vicepresidenta Segunda det Patronato: DAa. Ings Francés Roman

o GOV 1FBCHI8B18EDE4DA
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En_seaundo jugar, en el mes de agosto de 2021 se produjo el fallecimisnto de D. Gabriel
Hualde Urralburu, Patrono designado en su momento por el Parlamento de Navarra.

De conformidad con fo dispueste en el Art. 14.2 de los Estatutos de la Fundacion, corresponde
al Parlamento de Navarra elegir a los miembros del Patranatfo que le covesponde designar de
entre las personas o entidades y empresas, pablicas o privadas, vinculadas a los fines de la
Fundacion.

En sesion celebrada el dia 28 de octubre de 2021, el Pleno del Parlamento de Navarra adoptd
el acuerdo de designar como Patrono de la Fundacién Navarra parz la Gestidén de Servicios
Sociales Publicos gque corresponde designar al Parlamento de Navama a Don Gustave de
Guzman Mufioz Bamutia, en sustitucién de! fallecido Don Gabriel Huslde Urralbure como
Patrono de la Fundacioén,

En sesién ordinaria del Patronato de la Fundacién Navarma para la Gestion de Servicios
Sociales Publicos celebrada el 10 de enero de 2022 en la que participa Don Gustave de
Guzman Mufioz de Barrutia, se presenta el nuevo Patrono, que acepta el cargo, de acuerdo
can lo previsto en el Art, 16.2 de los Estatutos.

En terger lugar, en sesién ordinaria del Patronato celebrada el 10 de enero de 2022 se ha
aprobado por &l Patronato el cese de Don Pedro Ardaiz Labairu y el nombramiente de Dofa
Yolanda Fillat Delgado como nueva Directora-Gerente de la Fundacién Navarra para ia Gestion
de Servicios Sociales Piblicos, Fundacion Gizain, con efectos de 11 de enero y asi mismo
nombraria secretaria del Patronato de la Fundacion.

En consecusncia, en base a la documentacién aportada y después de los cambios
producidos, el Patronato actual queda compuesto, tras las aceplaciones de los cargoes, por las

siguientes personas:

* Patronasios natasios:

o Presidenta: Dofta Carmen Masztu Villafranca. Consejera del Gobierno de Navarra
(Decreto Foral 30/2018, de 7 de julio, publicade en el BON nimero 153, de 7 de agosto
de 2019).
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Social y Cooperacion al Desarrolio (Decreto Foral 168/2019, de 21 de
blicado en el BON ntimero 171 de 30 de agosto de 2018).

idente Segunda: Dofa Inés Francés Romén. Directora Gerente de la

W\ Agencia Navarra de Autonomia y Desarrollo de las Personas (Decreto foral 138/2015,
de/28 de agosto, publicado en &l BON numero 170, de 31 de agosto de 2015).

© trono: Don Luis Campos Hurraide. Director General del Observatorio de Iz
ealidad Social, de Planificacion y de Evaluacién de las Politicas Sociales (Decreto
oral 171/2018, de 21 de agosto. publicado en el BON n°171, de 30 de agosto de

2018).

......

Patrona: Dofia Olga Chueca Chueca. Subdireciora de Familia y Menores de la

Agencia Navarra de Autonomfa y Desarrolio de las Personas (Decreto Foral 20/2020,
de 26 de febrere, publicado en f BON n® §1, de 13 de marzo de 2020).

o Patrono: Don Ignaclo Irlarte Aristu. Secretario General Téenico del Departamento de
Derechos Sociales (Decreto Foral 145/2018, de 14 de agosto, publicada en &l BON
numero 160, de 16 de agosto de 2019).

o Patrona: Dofia Maria Eva istiriz Aristu. Directora Gerente del Instituto Navarro para
ia igualdad (Decreto Foral 220/2018, de 11 de septiembre, publicado en el BON
q ‘ nimero 187, de 23 de septiembre de 2019).

] Patrono: Don Joseba Asiain Albisu, Director General de Presidencia y Gobierno
Abierto (Decrsto Foral 100/2019, de 14 de agosto, publicado en el BON ntmerc 160,
| de 16 de agosto de 2019).

» Patronasios electivos:

H o Patrona: Dofia Clara Mandoz Garpide. Designada por el Consejo Navarro de
Bienestar Social,

o

o Patrona: Dofia Ana Carmona Juanmartifiena. Designada por el Consejo Navarro de

L Bienestar Social.
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o Patrona: Dofia Begofa Pérez Eransus. Designada por el Consejo Navaro de
Bienestar Social.

Patrono: Don Mikel Gotzén Saralegi Otsakar. Designado por el Pariamento de
Navarra

9]

o Patrona: Dofia inés Sdenz de Pipadn. Designada por el Parlamento de Navarra.

o Patrono: Don Gustavo de Guzmén Muficz Barrutia. Designada por el Parlamento de

Navarra.

« Directora-Gerents v Secretaria; Yolanda Fillat Delgado. Nombrada por acuerdo
adoptade por el Patronato el 10 de enero de 2022, con efectos a partir del 11 de enero
de 2022,

Otorgamiento y revocaciéon de poderes.

Con fecha de 1 de febrero de 2022, junto con la solicitud, se aporta escritura n® 267
ctorgada el 27 de enero de 2022, por ia que se elevan a pUblicos los acuerdos, adoptados por
el Patronato de la Fundacién con fecha 268 de enerc de 2022 en sesién extraordinaria de
acuerdo con lo previsto en el art. 23 de los Estatutos y segin consta en el Ceriificado anexo a
ta escritura, expedida por e} Secretaria:

« Revocar poderes otorgados con la constitucién de la Fundacion Navamra para la
gestion de servicios sociales publicos a Don Pedro Ardalz Labairu,

« Otorgar poderes a Dofia Yolanda Fillat Delgado en su calidad de Directora-
Gerente de la fundacién de acusrdo con lo previsto en los articulos 22.1.f) y 304. )
para gue pueda ejercitar las facuitades que vienen enumeradas en el Certificado
(de la 1 a la 26, ambas inclusive), y en la forma en que dicho documento se
describe.

Se hace constar expresaments en la Resoclucidn de inscripeidn que “sf gjercicio de los
poderes quedaré, en todo caso, somelido al respeto de las competencias propias e inherentes
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del Patronato como [érganc supremo de gobleme, administracién y representacion de la
Fundacibn, asi comq a lo establecido al efecto en los propios Estatutos de la Fundacion,”

expediente el abono de la tasa exigida por el articulo 39 de la Ley Foral
arzo, de Tasas y Precios Publicos de la Comunidad Foral de Navarra y sus
nomos,

Consta erny,
712001, de 27
Organismos A

Por titimo, sefalar que las inscripciones que se pretenden se ajustan a lo previsto en &l
grticuic 6 gal eto Foral 613/1996, de 11 de noviembre, por el que se regula la estructura y
&l funcionamie to del Registro de Fundaciones, que establece que se inscribird en el mismo
cualquier modificacion de! documento fundacional o de los Estatutos, asi como cualquier otra
circunstancia relevante para la vida de ls Fundacion cuya anotacion sea solicitada por el
Patronato.

SES e e

Por todo lo expuesto, procede ordenar la practica de las inscripciones registrales
solicitadas mediante Resolucion del Director General de Presidencia y Gobiemo Abierto

y en uso de las facultades que me atribuye e! Decreto Foral 259/2018, de 30 de octubre,
por el que se establece la estruciura orgdnica del Departamento de Presidencia, Igualdad,
Funicién Publica e Interior,

RESUELVO:

-?L;{ 1. Inscribir en el Registro de Fundaciones de Navarra la renovacion del Patronalo de la
. Fundacién para la gestién de servicios sociales publicos (Gizain Fundazioa)., en los
términos en que aparacen en el axpositivo de esta Resoludian,

2. inscribir en el Registro de Fundaciones de Navarra la revocacién y otorgamiento de
Poder de la Fundacion para la gestion de servicios sociales publicos (Gizain
Fundazica), en los términos en que aparecen en el expositive de esta Resolucién

Fidghin

3. Nofificar la presente Resolucién a la Fundacién, y trasladarla a la Seccidn de Fiscalidad
vy Desarrollo del Sistema Tributario, del Departamento de Economla y Hacienda, asi
como al Observatorio de la Realidad Social del Departamento de Derechos Sociales,
{ haciendo constar que contra la misma podra interponerse recurso de alzada ante el
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Consejero de Presidendia, lgualdad, Funcitn Pblica e Interior, en &l plazo de un mes
contado a partir del dia siguiente a su notificacién,

Pamplona, 3 de marzo de 2022

EL DIRECTOR GENERAL DE PRESIDENCIA Y GOBIERNO ABIERTO
JOSEBA ASIAIN ALBISU
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ACTA DE LA SESION DE 10 DE ENERO DE 2022

N° de sesidn:1/2022
Carécter: ORDINARIA

Siendo fas 8,30 horas del dia 10 de enero del 2022, se retinen en la sala de
direccién del Departamento de Derechos Saciales, sito en la calle Gonzélez
Tablas 7, al objeto de celebrar sesién de caracter ordinaria, los patronos y
patronas de la& Fundacién navarra para la gestién de servicios sociales
publicos (Fundacién Gizain).

Presidenta: Dfia. Carmen Maeztu Villafranca, Consejera de Oerechos
Sociales

Vocales:

» D. Andrés Carbonero Martinez (Director General de Proteccién Social

y Cocperacién al Desarrollo)

¢« D. Luis Campos lturraide (Director General del Observatorio de la
Realidad Social, de Pianificacién y de Evaluacion de las Politicas
Sociales)

¢ Dfa. Inés Francés Roman (Directora Gerente de la Agencia Navarra
de Autonomia y Desarrollo de las Personas)

« Dna. Eva Isturiz Garcla (Directora Gerente dei Instituto Navarro para la
igualdad.

« D. ignacio Iriarte Aristu (Secretario General Técnico del Departamento
de Derechos Sociales)

+ Dfa. Begofia Pérez Eransus (designada por el Consejo Navarro de
Bienestar social)

« Dfa. Inés Sédenz de Pipadn (designada por el Parlamento de Navarra)

Sig

FUNDTADION NAVARRA PARS LA GESTION OF SERVICIOS SOCIALES PUBLICOS
GIZAlR FUNDAZIOA

Callz Errotszar B, bajo, 31014 Pampiona [Navsiva)

Teléfona: B4S 422 336

gixain@fundaciongizain.es
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FUNDACION ‘GIZAIN

« Dfa. Ana Carmona Juanmartifiena (designada por el Consejo Navarro
de Bienestar social)

¢« D. Gustavo de Guzman Mufioz Barrutia (designada por el Parlamento
de Navarra)

Secretario: D. Pedro Ardaiz Labairu (Director-Gerente de la Fundacion
navarra para la gestién de servicios sociales publicos)

Con el siguiente ORDEN DEL DIA:

informe del Director-Gerente.

incorporacién del nuevo patrono D. Gustavo de Guzmén Mufioz Barrutia
designado por el Parlamento de Navarra.

Aprobacién solicitud de linea de crédito a la Caixa para enero 2022.
Aprobacién plantilla Fundacién Gizain

Acuerdo de cese y nuevo nombramiento del cargo de Director-Gerente,
asi como del cargo de Secretario/a del Patronato.

Ruegos y preguntas.

[ % . Y

@ oW

1. Informe del Director-Gerente.

El Director-Gerente saluda en primer lugar a D. Gustave Mufioz Barrutia
[\ designado por el Parlamento de Navarra Patrono de la Fundacion en sustitucion
/ de! fallecido D. Gabriel Hualde. A continuacion el Director-Gerente informa de las
siguientes cuestiones:

( i « Liquidacién presupuestaria 2021: explica la evolucion de la
g ejecucion presupuestaria del afio, sefialando que en el segundo
o semestre se han contenido los gastos generales (en torno a los

20.000€ mensuales) y que finalmente el remanente presupuestario es
muy pequefio (una vez que se contabilice todo y se audite puede ser
en torno a 22.000€)

« Encargo 2022 explica que ya se ha resuelto el encargo de COA y
CDJJ y también el de los CSS de Estella y Tudela pero en este uitimo
caso se ha recortado el coste de las cuatro figuras de psicéloga
presupuestadas para EAIA y EAIV (134623,6€). Dichas

%8

FUNDACION NAVARRA PARA LA GESTION DE SERVICIOS SOCIALES PUBLICOS
GIZAIN FUNDAZIOA

Calle Errorazar S, bajo, 31014 Pamplona (Navarra)

Telsfono: 848 422 996

girzzin@tundaciongizain.es
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contratdcionss irdn en un encarge aparte vy ya se cuenta con un
previsible reparo por parte de la intervencién. Respecto de! encargo
del S de Tafalla, serd un encargo ssparado para evitar las

dificultades de la intervencion y que se hublese retrasado el encargo

- del resto de centros

7 « Linea de crédito con la Caixa. El Director-Gerente explica que dado
el minimo remanente sobrante de ia ejecucidn presupuestaria de
2021, y ante ia incedidumbre de si se cobrara ¢ no en enero ia factura
del més de diciembre, resulta aconsejable sclicitar una linea de crédito

por importe de 170.000€ para evitar dificultades de tesoreria y

U garantizar el page de ndmina de enero. A continuacion &! Director-

1 Gerente detalla las condiciones del crédito.

+ Otras cuestiones. El Director-Gerente explica que se ha recibido por
parte de la Fundacién Navarra para Ia Excelencia el reconocimiento al
“Compromiso hacia la excelencia” tras sl diagnéstico realizado segan
el Modelo de Gestidon Avanzada, Asimismo se informa de que tras la
riada que ha afectado &l CDMJ, por primers vez el agua ha inundado
oficinas y aulas y cocina ademds de huartas, pero iras las labores de
limpieza de los primercs dias el centro ha recuperado su actividad
normal,

2. Incorporacién del nusve patrono D. Sustave de Suzman Mufioz BRarrutia.

Se da la bienvenida ai nuevo patrono, que acepta el cargo, y se recuerda que la
duracidn del mandate para las personas designadas por ef Parlamento y Consejo
Navarro de Bienestar Social son cuatro afios promogabies por periodos iguales
hasta un m&ximo de 12 afios.

3. Aprobacién solicitud de linea de crédito a la Caixa para enero 2022

De conformidad con la informacién suministrada por el Director-Gerente sobre el
grade de ejecucion presupuestaria de 2021 y ia posibilidad de que no se ingrese
fa factura dei mes de diciembre en enero, se explica por parte de la Gerencia la
necesidad de solicitar una linea de crédito por imponte de 170.000€, detallando
ias condiciones de la misma.

Se aprueba por unanimidad ejecutar la solicitud y firma con la entidad La
Caixa de una linea de crédito por importe de 170.000€.

Sig

FUNDACION NAVARRA PARA LA GESTIGN DE SERVICIOS SOCIALES PUBLICOS
GIZAIN FUNDAZIOA

Calle Errataxar 3, bajo, 31014 Pemplona (Navarra)

Teléfono: 848 422 295

giain@lundadongizain.es
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4. Aprobacion plantilla Fundacién Gizain

E! Director-Gerente explica que remitid entre la documentacién para este
Patronato la plantilla actual de ia Fundacion ya que aunque se aprueba en cada
encargo ia correspondiente a los centros no se aprueba formaimente la totalidad
de la misma incluyendo la Gerencia y resulta conveniente aprobaria anuaimente.
Se aprueba por unanimidad la plantilla de la Fundacién Gizain que figura
anexa a la presente acta.

5. Acuerdo de cese y nuevo nombramiento del cargo de Director-Gerente,
asi como del cargo de Secretario/a del Patronato Fundacién Gizain

E! Director-Gerente expone que va a ser nombrado con fecha 11 de enero de
2022 Director de Profesionales del Servicio Navarro de Salud, por lo que cesa
. en su actual pueste de Director-Gerente de la Fundacién.
. Tras el proceso selectivo realizado por el Departamento se propone el
i nombramiento de Yolanda Fillat Delgado como nueva Directora-Gerente de la
i Fundacidn Gizain con efectos de 11 de enero y asi mismo nombrarla secretaria
! del Patronate de la Fundacién.

Gustavo Mufioz pregunta acerca de cémo sido el proceso de seleccion y Andrés
Carbonero explica brevemente el proceso en el que han participado tanto el
actual Director-Gerente como inés Francés y &l mismo y en el que tras una terna
de entrevistas se ha considerado que Yolanda Fillat era el mejor perfil por su
™\ conocimiento juridico asi como del ambito social.

{ Finalmente se aprueba por unanimidad el cese de D. Pedro Ardaiz Labairu
i y el nombramiento de Yolanda Fillat Deigado como nueva Directora-
Gerente de la Fundacién Gizain con efectos de 11 de enero y asi mismo

f - nombraria secretaria del Patronato de la Fundacién.
[y Tanto la Presidenta como los patronos y patronas agradecen a Pedro Ardaiz su
Ve labor y dedicacién al frente de la Fundacion.

5. Ruegos y preguntas

Andrés Carbonero expone el proyecto con fondos europeos firmade con el
Ministerio de Derechos sociales el 31 de diciembre y sobre &l que hay ciertas
dudas en cuanto a la gestion del mismo y la participacién de la Fundacion por el
tema de la contratacion de personal, siendo un tema que esta pendiente de
decidir. Inés Saenz de Pipadn pregunta sobre algunos aspectos del proyecto,

iguaimente Begofia Pérez interviene para resaltar el interés del proyscto por
5g

FUMDACION NAVARRA PARA LA GESTION DE SERVICIQS SOCIALES PUBLICOS
GIZAIN FUNDAZIOA

Calie Errotazar S, bajo, 31014 Pamplons (Navarra)

Teléfono: 848 227 996

gizaln@fundaciongizain.es
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fa gestidn administrativa de los servicios sociales para que
rse an ia intervencidn.

ustave Mufioz interviens con un ruego para que en proximas
se envie el informe de! Direcior-Berents junio con la convocatoria,

puaedan cent
Fingimeanis A
convoeatoria

Siende las 11 horas, y sin més asuntos de tratar, se levants la sesion,
¥

ecretario La Preg%identa
iy

; “ P
AN S P, 7
. I
o I\ e ‘Mm“%\‘f’hm’
D. Pedro Ardaiz Labairu Dfa. Carmen Maeztu Villafranca

slg

FUNDACION NAVARRA PARA LA GESTICON DE SERVICIOS SOCIALES PUBLICOS
GIZAIN FUNDAZIOA

Caile Errotazar ©, bajo, 330:4 Pampiona (Navares)

Teiefono: 848 422 996

gizain@fundaciongizain.es
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Patronato de la Fundacién Navarra para la Gestién
de Servicios Sociales Pablicos - Gizain Fundazioa

Ei Goblerno de Navarra, en sesion celebrada ei dia 22 de marzo de 2023, adopts,
entre olros, «f siguiente acuerdo:

"ACUERDQO del Gobiemno de Navarra, de 22 de marzo de 2023, por el gue se
aprueba la modificacién de fos Estatutos de la Fundacién Navarra parz la Gestién de
Servicios Sociales Plblicos - Gizain Fundazioa.

Por acuerdo del Gobiemo de Navarra de 10 de enero de 2014 8, se aprobéd ia
creacién de la “Fundacion Navara para la gestién de servicios sociales publicos”, asi
como sus estatutos. B 21 de marzo de 2019 se constiluyd ante Notario la Fundacion
“Fundacién Navarra para la Gestidn de Servicios Sociales Pablicos”.

Por medio de acuerdo del Goblemo de Navarra, de 25 de abril de 2018, se
apiusba la denominacién en euskera de la “Fundacién Navarra para {a Gestidn de
Servicios Saciales Publicos” siendo "Gizain Fundazioa” y se& modifican sus estatutos.

Por acuerdo del Gobierno de Navarra, de 11 de diciembre de 2018, se reconoce
el cardcter de ente instrumental de la Administracién de la Comunidad Foral de Navarra
a la “Fundacién Navarra para la Gestién de Servicios Sociales Publicos - Gizain
Fundazioa”.

Conforme al articulo 16.2 de ta Ley Foral 13/2021, de 30 de junio, de Fundaciones
de Navarra, ei Patronato deberd acordar la modificacion de los estatutos siempre que as
circunstancias que dieron lugar a la constitucidn de la fundacién hayan variado de
manera que esta no pueda actuar satisfactoriamente con amreglo a los mismos.

£l patronaio de la fundacidén ha acordado promover la modificacién de los
estatutos en lo relativo al cambio dei domicilio de Ia misma, asi como en relacién a los
fines de la fundacion, asi como su adaptacion a la modificacion y actualizacion de la
Compilacidn del Derecho Civil Foral de Navarra ¢ Fuero Nuevo, a la Ley Foral 13/2021.
de 30 de junio, de Fundaciones de Navarra y a la Ley Foral 11/2019, de 11 de marzo, de
la Administracién de la Comunidad Foral de Navarra y de! Sector Publico Instituciona
Foral. iguaimente, en cumplimiento de la Ley Foral 17/2018, de 4 de abril, de igualdad
entre mujeres y hombres, se produce ja adaptacion de fos estatutos a lsnguaje inclusivo
¥ no sexisia,

El articulo 41 de los estatutos de fa fundacién dispone que la modificacion de los
mismos debera ser acordada por el Gobierno de Navarra y comunicada af Departamento
de Hacienda y Politica Financiera. La modificacion de los estalutos debera formalizarse
en escritura pablica e inscribirse en el Registro de Fundaciones.
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En conse cia, el Gobierno de Navarra, a propuesta de la Consejera de
Derechos Sociale,

ACUERDA

1°, Aprobar la modificacion de los estatutos de la Fundacion Navarra para la
Gestion de Servicios Sociales Publicos - Gizain Fundazioa, que quedan redactados
conforme a lo expuesto en el anexo |: Propuesta Estatutos Modificados.

2°. Facultar a la Consejera del Departamento de Derechos Sociales para la firma
de cuantos documentos, publicos o privados, sean necesarios para la elevacion a publico
del presente acuerdo y para proceder a su inscripcion en el Registro de Fundaciones
dependiente del Departamento de Presidencia, Igualdad, Funcién Publica e Interior.

3°. Trasladar este acuerdo al Patronato de la Fundacion Navarra para la Gestion
de Servicios Sociales Publicos - Gizain Fundazioa, y a la Secretaria General Técnica del
Departamento de Derechos Sociales, a los efectos oportunos.

4° Publicar en el Boletin Oficial de Navarra este acuerdo y su anexc una vez
elevados a escritura publica, para su general conocimiento.”

Lo que notifico a Vd. para su conocimiento y demés efectos.

Pamplona, 22 de marzo de 2023.
POR AUSENCIA DE LA DIRECTORA DEL SERVICIO

DE SECRETARIADO DEL GOBIERNQ Y ACCION NORMATIVA
(Resolucidn 784/2019, de 27 de diciembre,
del Director General de Presidencia y Gobierno Abierta)

LA JEFA DE LA SECCION DE SECRETARIADO DEL GOBIERNO

Fecha:
% ¥ Pl 2023.03.22
<Ry 121321
- +01'00’

Maria Jests Carrascon Armendariz



Anexo 1

FUNDACION NAVARRA PARA LA GESTION
DE SERVICIOS SOCIALES PUBLICOS

ESTATUTOS MODIFICADOS
TITULO PRIMERO

DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1.- Denominacién y naturaleza

1.- Al amparo de lo dispuesto en la Ley 42 de la Compilacién del Derecho
Civil de Navarra o Fuero Nuevo, se constituye la fundacién publica “Fundacién
navarra para la gestion de servicios sociales publicos” ("Fundacién Gizain”). Su
denominacién en euskera serd "Gizain Fundazioa”.

2.- La Fundacion carece de dnimo de lucro, y posee naturaleza permanente
y caracter de fundacién publica. Forma parte del sector publico institucional fora
de acuerdo con lo previsto en la Ley Foral 11/2019, de 11 de marzo, de la
Administracién de la Comunidad Foral de Navarra y del Sector Pubiico Institucional
Foral.

Articulo 2.- Personalidad y capacidad

La Fundacién constituida tiene personalidad juridica propia y plena
capacidad para obrar, de conformidad con la Ley 44 del Fuero Nuevo de Navarra,
pudiendo realizar, en consecuencia, todos aquellos actos gue sean necesarios para
el cumplimiento de la finalidad para la que ha sido creada, sin otras limitaciones
que las expresamente impuestas por las disposiciones legales que fueren
aplicables, asi como las establecidas en estos Estatutos.

Articulo 3.- Régimen

1.- La Fundacion se regirad por los presentes Estatutos, por las directrices
que en interpretacién y desarrolio de los mismos establezca el Patronato, por la

1
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en los artitulos 67 vy 68 de la Ley Foral 11/2019, de 11 de marzo, de |a
Administracion de la Comunidad Foral de Navarra y del Sector Pablico Institucional
Foral.

3.-/La Fundacion podra acogerse al régimen tributario establecido en la
vigente Ley Foral 10/1996, de 2 de julio, reguladora del régimen tributario de las
fundaciones y de las actividades de patrocinio.

Articulo 4.~ Domicilio

El domicilioc de la Fundacién radica en la Calle Errotazar n® 13, bajo, del
término municipal de Pamplona, C.P. 31014.

Previo acuerdo del Patronato podré ser trasladado dicho domicilio dentro del
territorio de la Comunidad Foral de Navarra.

El Patronato, para el desarrollo de sus actividades, podra acordar la creacion
de estabiecimientos o delegaciones en otros puntos del territorio foral.

Articulo 5.- Actuacién

1.- Ambito. La Fundacién desarrollard principaimente sus actividades en
Navarra.

y No obstante lo anterior, de forma justificada mediante convenios de
i colaboracion e intercambio con otras instituciones, asociaciones o similares podran
Y realizarse alguna de sus actividades fuera del citado dmbito de actuacién. Para elio
debera adoptarse acuerdo por el Patronato con una mayoria de dos tercios de sus
miembros.

2.- Transparencia. La actuacién de la Fundacidén queda sometida a las

\ IR obligaciones de transparencia estabiecidas en la Ley Foral 5/2018, de 17 de mayo,
S 3



de Transparencia, acceso a la informacién publica v buen gobiermno o normativa
Gue la sustituysa.

Articulo 8. Duracién.

La duracion de la Fundacion es indefinida, sin perjuicio de los supuestos de
extincion previstos en los presentes Estatutos y en las disposiciones legales gue e
sean de aplicacion,

TITULO SEGUNDO

OBJETO DE LA FUNDACION, REGLAS BASICAS PARA LA DETERMINACION
DE BENEFICIARIOS Y APLICACION DE LOS RECURSOS AL
CUMPLIMIENTO DE LOS FINES FUNDACIONALES,

Articulo 7.~ Principios de actuacidn

La Fundacién esta obligada a:

a. Destinar efectivamente el patrimonio y sus rentas, de acuerdo con la
normativa aplicable y los Estatutos de la Fundacién, a sus fines
fundacionales.,

b. Dar informacian suficiente de sus fines y actividades para gue sean
conocidos por sus eventuales personas beneficiarias v demds personas
interesadas, asi como por e conjunto de la cludadan(a.

€. Actuar con criterios de imparcialidad y no discriminacién en la
determinacion de sus personas beneficlarias.

Articulo 8.~ Fines de Ia Fundacién

1.- La Fundacion tiene por objeto la gestion, prestacidn y ejecucidn directs
de:

- los Centros de Servicios Scciales,

- los Servicios de Observacién y Acogida de menores para perfiles en

situacidén de desproteccidn y conflicto,

~ el Centro de dia, dentro del servicio de ejecucién de medidas judiciates

en medio ablerto.

- los Centros de atencidn a la violencia contra las mujeres.

- otros Centros y Servicios en materia de servicios sociales, igualdad,

inclusidn social v socio-laboral.
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Dichos servicios serdn prestados segiin las condiciones establecidas en la
normativa vigente en materia de servicios sociales, igualdad, inclusién social y
socio-laboral/ proteccién de menores y violencia contra las mujeres.

La /prestacién principal objeto de estos servicios habra de realizarse
directamente por la Fundacion, sin posibilidad de trasladarla a terceros a través de
negocio juridico aiguno.

2.-/La Fundacién puede, en ejercicio de su propia actividad, conceder
premios, becas y ayudas, financiar total o parcialmente actividades, docentes o de
investigacion, artisticas, culturales, técnicas o deportivas, editar o comercializar
publicaciones, suscribir contratos, conciertos y convenios con las Administraciones,
empresas y fundaciones publicas y privadas para el desarrollo de programas
culturales, docentes, deportivos y sociales, gestionar como entidad colaboradora
o promotora las ayudas concedidas por Entes piblicos y privades y de modo
genérico llevar a cabo cuantas acciones sean conducentes al mejor logro de sus
fines.

Articuio 9.~ Funciones

Para llevar a cabo sus funciones, la Fundacion ejecutard programas
especificos, realizara actividades prestacionales o de gestién de servicios publicos,
gestionard y explotard sus propios centros, gestionara los bienes adscritos,
realizara estudios, informes, estadisticas y otras actividades relacionadas con el
fin fundacional, por propia iniciativa o que puedan serle solicitados.

Articufo 10.- Actividades

El Patronato tendra plena libertad para determinar las actividades de la
Fundacién, tendentes a la consecucion de aquelios objetivos concretos que, a juicio
de aquél y dentro del cumplimiento de sus fines, sean los mas adecuados o
convenientes en cada momento.

Articulo 11.- Determinacion de las personas beneficiarias

1.- La eleccién de las personas beneficiarias se determinaréd de acuerdo con
la normativa vigente para cada servicio y, en todo caso, por lo que decida el
Gobierno de Navarra.

2.- Podréan ser reconccidas como personas beneficiarias cualesquiera
persona, fisica o juridica, que cumpla las condiciones sefialadas en el parrafo
4
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anterior. En consecuencia nadie podra alegar, individual o colectivamente frente a
la Fundacién o sus o6rganos, derecho preferente a gozar de sus beneficios, ni
imponer su atribucién a persona o entidad determinada, siempre y cuando la
preferencia no esté recogida en norma objetiva que reguie programas concretos
de la Fundacién.

3.- Cuando el cumplimiento de sus fines se desarrolle mediante contrato,
convenio, concierte, acuerdo o cualquier otro instrumento con la Administracion
de la Comunidad Foral de Navarra, la determinacién de quienes se beneficiaran se
realizaré en los términos que se expresen en el instrumento de que se trate.

4.~ En todo caso, el Patronato aplicara los recursos de la Fundacién a los
fines fundacionales, con sujecién a lo establecido en la Ley Foral 10/1996, de 2 de

julio, reguladora del régimen tributario de las fundaciones y de las actividades de
patrocinio.

TITULO TERCERO

ORGANOS DE GOBIERNO

CAPITULO I

EL PATRONATO

Articulo 12.- El Patronato

El Patronato es el érgano de representacion, administracion y gobiemo de
la Fundacion, y ejercera las funciones que le corresponden con sujecion a lo
dispuesto en el ordenamiento juridico y en los presentes Estatutos.

El Patronato es el titular exciusivo de todas las facultades y potestades que

en derecho se precisen para el eficaz desempefio del fin fundacional, e
interpretara, sin limitacion alguna, los presentes Estatutos.

Articulo 13.- Obligaciones del Patronato
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2.- Las y los Patronos participaran con las aportaciones que sean necesarias
| cumplimiento de los fines fundacionales y la ejecucidén de los acuerdos
adoptados.

Articulo 14.- Composicion del Patronato
1.- El Patronato quedaré compuesto por catorce miembros.

Podran ser miembros del Patronato las personas fisicas con plena capacidad
del obrar y que no se hallen inhabilitadas para el ejercicio de cargos publicos.

2ok

Las personas juridicas podrdn formar parte del Patronato, y deberan
designar a la persona o personas fisicas que las representen debiendo cumplir lo
dispuesto en el parrafo anterior,

2.~ El Patronato se compone de miembros natos y miembros electivos.

a) Son miembros natos:

« El o la titular del Departamento competente en materia de
politicas sociales del Gobierno de Navarra, que sera su
Presidente o Presidenta.

« El o la titular de la Direccidén General competente en materia de
inclusién y proteccién social.

« El o la titular dei organismo o unidad administrativa competente
en materia de autonomia y desarrollo de las personas.

« FEl o la titular de la Direccién General competente en materia de

1Y planificacién y de evaluacion de las politicas sociales.

N « FE| o la titular de la unidad administrativa competente en materia

' de familia y menores.

« El o la titular de la Secretaria General Técnica del Departamento
con competencias en materia de politicas sociales.

« FEl o la titular del organismo o unidad administrativa competente
en materia de politicas de igualdad entre mujeres y hombres y la
actuacion frente a la violencia de género.

¢ FEl o la titular de la Direccién General competente en materia de

Lo Presidencia.




b} Son miembros electivos:

- En un numero de tres, las personas designadas por el Consejo Navarro de
Bienestar Social de entre las personas o entidades y empresas, plblicas o privadas,
vinculadas a los fines de la Fundacion,

- En ntimero de tres, las personas designadas por el Parlamento de Navarra
de entre las personas o entidades y empresas, publicas o privadas, vinculadas a
los fines de la Fundacion.

3.- Los miembros natos integrantes del primer Patronato serdn designados
en el Acta Fundacional.

4.- El cargo de Patrono o Patrona se ejercerd personalmente, sin que sea
posible la delegacién. No obstante quienes se nombren por razén de su cargo, o
en representacién de persona juridica, podran designar a una persona sustituta
que actle a todos los efectos en su nombre.

Articulo 15.- Duracién del mandato

1.- Las y los miembros natos formardn parte del Patronato mientras
permanezcan en sus cargos.

2.- Las y los miembros electivos tendrdn un mandato de cuatro afios con
posibilidad de reeleccion por periodos de idéntica duracidn, hasta un méximo de
12 afios.

Articulo 16.- Aceptacion del cargo de patrono o patrona

1.- Las y los miembros natos integrantes del primer Patronato aceptaran
sus cargos en el Acta Fundacional.

Las y los miembros natos no integrantes del primer Patronato, aceptardn
sus cargos en la primera sesién de éste a la que concurran.

2.- Las y los miembros electivos del Patronato entrardn a ejercer sus
funciones después de haber aceptado expresamente el cargo en la primera sesién
de éste a la que concurran,

En todo caso, la aceptacion se notificard al Registro de Fundaciones.
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Articulo 17.- O iigaciones y responsabilidad de las y los patronos

Entre offas, son obligaciones de las y los miembros del Patronato hacer que
se cumplan lps fines de la Fundacion, concurrir a las reuniones a las que sean
convocados,/ desempefiar el cargo con la diligencia de un representante leal,
mantener ef buen estado de conservacion y produccion los bienes y valores de la
Fundacion y cumplir en sus actuaciones con lo determinado en las disposiciones
ntes y en los presentes Estatutos.

responsabilidad quienes se opusieran expresamente al acuerdo determinante de
la misma o quienes prueben que, no habiendo intervenido en su adopcién y
ejecucién, desconocian su existencia o, conociéndola, hicieron todo lo conveniente
para evitar el dafio o, al menos se opusieron expresamente a aquél.

La accién de responsabilidad se interpondra, ante la autoridad judicial y en
nombre de la Fundacion por el propio érgano de gobierno de la fundacion, previo
acuerdo motivado del mismo o por las o los patronos disidentes o ausentes.

Articulo 18.- Cese y sustitucion de las y los patronos

1.- El cese de las y los Patronos de la Fundacién se producird en los
supuestos siguientes:

a. Por muerte o declaracién de fallecimiento, asf como por extincién de
la persona juridica.

b. Por incapacidad, inhabilitacion o incompatibilidad, de acuerdo con lo
establecido en la normativa aplicable.

¢. Por cese en el cargo por razon del cual fueron nombrados miembros
del Patronato.

d. Por resolucién judicial firme.

e. Por el transcurso del perfodo de su mandato, si fueron nombrados
por un determinado tiempo.
Por renuncia comunicada con las debidas formalidades.

g. Por decisidn del patronato, que requerird el voto favorable de dos
tercios de los votos.

2.- La renuncia sera efectiva desde que se notifique al Patronato.



3.- Las y los patronos podrdn ser cesados en sus cargos por acuerdo del
Fundador cuando hayan incurrido en acciones que supongan grave perjuicio para
los intereses v fines fundacionales.

4.- Producida una vacante entre los miembros electivos, en &l plazo maximo
de dos meses, se iniciara ef procedimiento de nombramiento de {os sustitutos.,

5. El cese de las y los patronos deberd ser comunicado al Registro de
Fundacionas.

Articulo 19.~ Funciones de a Presidencia

L.~ Corresponde al Presidente o Presidenta del Patronato:

a) Ejercer la representacion de Ja Fundacidn en juicio y fuera de &,
siempre que el Patronato no la hubiera otorgado a otro de sus
miembros, ¢ a ia Direccién-Gerencia de {a Fundacién.

b} Convocar las reuniones del Patronato, filando, con la asistencia de
ia Secretaria, el orden del dia.

¢} Presidir fas reuniones y dirigir y moderar el desarrollo de los
debates, someter a votacién los acuerdos y proclamar el resultado
de las votaciones.

d} Ejecutar los acuerdos del Patronato, pudiendo para elio realizar
toda clase de actos y firmar aguelios documentos necesarios a tal
firr.

€} Veiar por el cumplimiento del ordenamiento juridico v de los
estatutos de la Fundacion,

f)  Visar las actas y certificaciones de los acuerdos del Patronato.

g} Cualquiera otra funcidn que legal o estatutariamente tenga
reconocida, o le sea atribuida o delegada por el propio Patronato.

2.~ El Patronato podrd nombrar en su seno una o varias Vicepresidencias,
astableciendo su orden de prelacién.

Corresponderd a {8 Vicepresidencia realizar las funciones de la Presidencia
en el caso de encontrarse vacante o por ausencia o enfermedad, pudiendo actuar
tambien en representacion de la Fundacién, en aquelios supuestos que asi se
determinen por acuerdo del Patronato.

Articulo 20.- Funciones de la Secretaria del Patronato
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sponde a la Secretaria del Patronato:

onvocar las reuniones del Patronato, por orden de la Presidencia,
asistiéndole en la confeccién del orden del dia.

. Custodiar toda la documentacién perteneciente al Patronato de la
Fundacién, y llevar diligentemente todos los libros exigibles a la
misma y sefalados en los estatutos.

Levantar las actas correspondientes a las reuniones del Patronato, y
expedir las certificaciones, con el visto bueno de la Presidencia.
Cuantas otras funciones sean inherentes a su cargo y todas aquellas
que expresamente le deleguen.

3.- En los casos de enfermedad, ausencia o estar vacante el puesto, hard
las funciones de Secretaria la vocalia més joven del Patronato.

4.- La Secretaria cesara por las mismas causas previstas en el articulo 18
de los presentes estatutos y, en su caso, por la pérdida de la condicién de patrono
o patrona.

Articulo 21.- Caracter gratuito e incompatibilidad del cargo de patrono o
patrona

1.- Las y los miembros del patronato ejerceran su cargo gratuitamente sin
que puedan percibir retribucion por tal concepto.

2.- Las y los miembros del patronato tendran derecho a ser indemnizados
de los gastos debidamente justificados que el desempefio de su funcién les
ocasione, especialmente los gastos de desplazamiento que hubieren de efectuar
para asistir a las reuniones del Patronato y de cuantos otros se les causen en el
cumplimiento de cualquier misién concreta que se les confie en nombre o en
interés de la Fundacidn.

3.- El cargo de patrono o patrona sera incompatible con cualgquier prestacion
de servicios a la entidad con caracter retribuido.

Articulo 22.- Facultades del Patronato
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1.~ La competencia del Patronato se extiende a todo lo que concierne al
gobiemo y la administracién de la Fundacidn, sin excepcién alguna, v a ia
resolucion de todas las incidencias legales y circunstanciales que ocurriesen.

Con cardcter enunciative y no limitativo son atribucicnes y facultades del
Patronato las siguientes:

a.

o

Seed.

Ejercer la alta inspeccidn, vigilancia y orientacién de la iabor de ia
Fundacién.

Su competencia se extiende a resolver las incidencias de todo lo gue
concierne al goblerno, representacidn y administracidn de la
Fundacion, asi comoe a la interpretacion de los presentes Estatutos ¥
ia adopcién de acuerdos siempre que resulte conveniente a los
intereses de la Fundacién y a la mejor consecucidn de sus fines,
Aprobar los planes de gestién y programas periddicos de actuacién
de la misma.

Fijar las lineas generaies sobre la distribucidn y apiicacién de los
fondos disponibles entre las finalidades de la Fundacion,

Aprobar los presupuestos ordinarios y extraordinarios, las memorias
aportunas, asi como las cuentas anuales.

Realizar apoderamientos, generales o especiales.

Acordar la adquisicién, enajenacion y gravamen incluidas hipotecas,
prendas o anticresis de bienes muebles o inmuebles para o por la
Fundacidn, suscribiendo los correspondientes contratos.

- Aceptar las liberalidades econdmicas o de bienes ¢ de derechos para

la Fundacion o para ef cumplimiento de un fin determinado de los
comprendidos en el objeto de la Fundacidn, siempre que libremente
estime que la naturaleza y cuantia de los bienes o derechos
adquiridos es adecuada o suficiente para el cumplimiento del fin al
que se han de destinar los mismos bignes o derechos, sus rentas o
frutos.,

Concretar operaciones financieras de todo tipo con entidades
piblicas y privadas.

Decidir sobre {a adquisicidn y enalenacidn de los valores mobiliarios
que puadan componer la cartera de la Fundacion.

Cobrar y percibir las rentas, frutos dividendos, intereses, utilidades
y cualesquiera otros productos v beneficios de los bignes que
integran el Patrimonio de la Fundacién, asi como cuantss cantidades
le sean debidas a esta por cualquier titule o persona fisica o juridica.
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rcitar los derechos de toda indole que correspondan a la

ndacién como titular de acciones y valores maobiliarios de su

ertenencia y en tal sentido concurrir, deliberar y votar, como a

bien tenga, mediante la representacion que acuerde, en las Juntas

Generales, Asambleas, Sindicatos, Asociaciones y demas

organismos de las respectivas Compafiias o entidades emisoras,

haciendo uso de todas las facultades juridicas atribuidas al referido
titular, concertando, otorgando y suscribiendo los actos, contratos,
convenios, proposiciones y documentos que juzgue conveniente,

Efectuar todos los pagos necesarios para recaudar, administrar y

proteger los fondos con que cuente en cada momento la Fundacion.

. Acordar la realizacion de las obras que estime conveniente para los

fines propios de la Fundacion, decidiendo por si sobre la forma

adecuada y sobre los suministros de todas clases, cualesquiera que
fuese su calidad e importancia, pudiendo con absoluta libertad
utilizar cualquier procedimiento para ello, sin necesidad de
autorizacién alguna y de conformidad con la normativa aplicabie.

n. Ejercitar todos los derechos, acciones y excepciones, siguiendo por
todos sus trémites, Instancias, incidencias y recursos cuantos
procedimientos, expedientes, reclamaciones y juicios competan o
interesen a la Fundacién y otorgando al efecto los poderes que
estime necesarios, incluida la absolucién de posiciones y el juicio de
revision.

0. Ejercer, en general, todas las funciones de disposicion,
administracidn, conservacion, custodia y defensa de los bienes de la
Fundacion, judicial o extrajudicialmente.

p. Interpretar ios presentes estatutos y ia resolucién de todas las
incidencias legales y circunstancias que concurrieren.

g. En general, cuantas otras funciones debe desarroliar para la

administracién y gobierno de la Fundacion, con sometimiento, en

' todo caso, a las prescripciones legales.

= o

2.- Como regla general, la ejecucion de sus acuerdos corresponderd a la
d Presidencia, sin perjuicio de que en dichos acuerdos pueda designarse
expresamente a otro u otros Patronos y Patronas, o a otro u otros érganos
sefialados en los presentes Estatutos.

3.- El Patronato podrd delegar sus facultades en uno o mas de sus
miembros, 0 en una comision delegada. No son delegables la aprobacion de las
cuentas anuales, presupuesto y plan de actuacion, la modificacion de los estatutos,
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la fusidn, la extincién y la liquidacién de la fundacién, ni aquellos actos que
requieran de la autorizacion del Protectorado por exigirio asi la normativa vigente
¢ preverse esa autorizacion en los estatutos. Tampoco son delegables aquellos
actos que, bien por aplicacién de ia normativa vigente, o bien por lo dispuesto en
estos Estatutos, requieran ser aprobados por una mayoria cualificada.

Articulo 23.- Reuniones del patronato y convocatoria

1.- El Patronato se reunird en sesion ordinaria, al menos, dos veces al afio
y obligatoriamente para la aprobacion de las cuentas anuales, el presupuesto y los
objetivos de gestién.

Se reunirdn en sesion extraordinaria tantas veces sea preciso para la buena
marcha de la Fundacidén, siendo realizada la convocatoria por la Presidencia, a
instancia propia o a peticién de, al menos, una tercera parte de las y los miembros,
o cuando, reunidas todas y todos los miembros, asi lo decidieren por unanimidad.

2.- La convocatoria se hard llegar a cada persona miembro, al menos, con
cinco dias de antelacién a la fecha de su celebracién, utilizando un medio que
permita dejar constancia de su recepcién. En la misma se indicaré el lugar, dia y
hora de celebracion de la reunidn, asi como el orden del dia.

No serd preciso convocatoria previa cuando se encuentren presentes todas
y todos los patrones y acuerden por unanimidad la celebracién de la reunién. En
tal caso el orden del dia de la reunién deberd ser aprobado por unanimidad.

Articulo 24.- Mayorias

1.- E! Patronato quedard vdiidamente constituido cuando concurran en
primera convocatoria, la mitad mads uno de sus miembros y en segunda
convocatoria la mitad de las y los mismos. La ausencia de la Presidencia o
Vicepresidencia podra ser suplida por la persona patrona de mas edad y la de la
Secretarfa por la persona patrona mas joven.

2.- Los acuerdos se adoptarén por mayoria simple de votos, excepto cuando
los presentes Estatutos exijan una mayoria especial.

Se entenderéd alcanzada la mayoria simple cuando el nimero de votos a
favor sea superior al del nimero de votos en contra, sin que a estos efectos se
computen las abstenciones ni los votos nulos o en blanco.

13
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. corresponfiente Acta, especificando lugar y fecha de celebracién, quienes asisten,
i ‘ presentes, el orden del dia de la reunion, los acuerdos adoptados, y a solicitud de
) las v log patronos, una descripcidn sucinta de los puntos principales de las
0 deliberationes previas a los acuerdos. Las actas serén firmadas en todas sus hojas
por la Secretaria del Patronato, con el visto bueno de la Presidencia.

.- La Secretaria, a instancia de cada patrono y patrona, deberd recoger en
acta el voto contrario o su abstencién.,

3.- Las y los miembros del Patronato también podran formular voto
particular que se adjuntard al acta pertinente de la sesion y cuyo texto deberd ser
recibido en un plazo no superior a cinco dias habiles contados a partir del dia
2N celebracién de la sesion.

4.- Las y los patronos tienen derecho a solicitar la trascripcién integra de su
] intervencion o propuesta, siempre que aporten en el acto, o en el plazo que sefiale
la presidencia, el texto que corresponda fieimente con su intervencion.

5.- Las actas se aprobaran en la misma o en la siguiente reunién por todos
los y las miembros presentes en la misma. La Secretaria podra emitir
certificaciones sobre los acuerdos adoptados, con anterioridad a la aprobacién del
acta, advirtiendo expresamente tai circunstancia.

6.~ La Fundacion llevara un Libro de Actas.

CAPITULO II
OTROS ORGANOS DE GOBIERNO

Articulo 26.- Comisiones delegadas

El Patronato podra constituir comisiones delegadas.

fii
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Estos drganos tienen cardcter facuitativo, debiendo aprobarse su
constitucion por acuerdo del Patronate con mayoria de dos tercios de sus
miembros.

Articulo 27.- Naturaleza y composicién de jas comisiones delegadas

Las comisiones delegadas se constituirdn, en su caso, como drganos de
gobierne y administracion que ejercerdn ias funciones del Patronato que éste les
deleque en relacidon con materias concretas.,

Estardn compuestas por un ndmero no superior a cinco miembros del
Patronato y presididas por quien designe el Patronato.

Articulo 28.- Funciones de las comisiones delegadas

Las competencias de las comisiones delegadas serdn aguelias que ie delegue
el Patronate, salve lo dispuesto en el apartade tercero del articulo 22.

Articulo 29.~ Reuniones y adopolén de acuerdos

Las comisiones delegadas se reunirdn cuantas veces las convogue su
Presidencia o cuando lo solicite, al menos, una tercera parte de sus miembros.

Son de aplicacién a las comisiones delegadas las normas contenidas en los
apartadas referentes a las reuniones del Patronato.

cAriTULO INX
DIRECCION-GERENCIA DE LA FUNDACION

Articulo 30.- Nombramiento y competencias de la Direccién-Gerencia de
ia Fundacién

1.- El Patronato nombrard una Direccidn-Gerencia de la Fundacidn con las
facuitades que se consideren necesarias para la buena marcha de la Fundacion. El
Patronato podrd cesar libremente a la Direccidn-Gerencia.

2.- El nombramiento habrd de recaer en persona que posea titulacién
adecuada y acredite experiencia profesional en tareas de direccién y/o gestion.
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) Direccion-Gerencia sera la encargada de ejecutar las orientaciones y
acuerdos del Patronato, en su caso, de las comisiones delegadas y, en particular,

Dirigir la Fundacion.

Determinar la politica de personal y recursos humanos.

Ejecutar programas de inversiones aprobados por el Patronato o en su

caso por las comisiones delegadas.

Proponer los presupuestos anuales y el plan de trabajo anual y

plurianual.

e) Disefiar y elaborar los proyectos relacionados con los fines sociales.

f) Ejecutar materialmente las tareas que le encomiende la Presidencia o
cualquier otro érgano.

g) Ejecutar las operaciones financieras aprobadas por el Patronate para la
gestion de la Fundacién.

h) Elaborar el inventario de la Fundacion.

i} Custodiar toda la documentacién perteneciente a la Fundacion, y llevar
diligentemente todos los libros exigibles a la misma y sefialados en los
estatutos

j) Cuantas funciones de gestién y representacion le atribuya el Patronato

mediante el otorgamiento de poderes generales o especiales.

Articulo 31.- Retribucién

El Patronato podra proponer la retribucién que debe percibir la Direccion-
Gerencia por el ejercicic de sus funciones que figurard en los Presupuestos
Generales de Navarra.

16

K 16628329



TETULO CUARTO

REGIMEN ECONOMICO

Articulo 32.- Dotacién fundacional

La dotacién fundacional consiste en la dotacién econémica inicial recogida
en la escritura fundacional y aportada en su integridad por el Gobierno de Navarra.

El Patronato no podrd disponer de la dotacién fundacional sin previa
autorizacién del Gobierno de Navarra,

Articule 33.- Patrimonioc fundacional

1.~ El patrimonio de la Fundacién puede estar integrado por toda ciase de
bienes y derechos de cualquier clase susceptibles de valoracién econémica, y se
hallara afectado de forma duradera a la realizacion de los fines fundacionales.

2.- Como patrimonio propio, la Fundacién podra adquirir, a titulo oneroso o
gratuito, poseer y arrendar blenes y derechos de cualquier clase, gque quedarén
afectos al cumplimiento de los fines fundacionales.

3.- La Fundacion podrd aceptar como patrimonio cedido, bienes muebles o
inmuebles que le pudieran ser cedidos por el fundador, las y los miembros del
Patronato o personas ajenas, que se regirdn por lo dispuesto en la legislacién
especifica que corresponda, siendo objeto de administracién ordinaria por el
Patronato. Las cesiones podran serio tanto de propiedad como de uso y disfrute.

4.- Todos los bienes y derechos del patrimonio de la Fundacién serdn
consignados en el inventario que serd aprobado anualmente por el Patronato. En
el inventario se consignara el caracter y procedencia de cada uno de los bienes vy
derechos, anotdndose con la debida separacién aquellos que hubieran sido cedidos
o adscritos a la Fundacion conforme lo sefialado en el anterior pérrafo 3 del
presente articulo.

5.- Los bienes y derechos susceptibles de inscripcién registral serdn inscritos
en los registros correspondientes. Los fondos plblicos y valores mercantiles que
integren o pudieran integrar el patrimonio de la Fundacidén seran depositados &
nombre de ésta en establecimientos financieros.
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Articulo 34.~ Récursos econdmicos

La Fundacion, para el desarrollc de sus actividades, cuenta con los

/

siguientes regursos:

1. La dgtacion inicial efectuada por el Fundador.

2. Las@portaciones realizadas anualmente por el Fundador con cargo a los
upuestos Generales de Navarra.

3. Los frutos, rentas, rendimientes, productos o beneficios de su patrimenio,
éste en propiedad o cedido de forma temporal,

ingresos derivados de las actividades que realice la Fundacion,

5. Las aportaciones que, para el mejor cumplimiento de sus fines
fundacionaies, establezca el Patronato.

6. Los ingresos derivados de la facturacion a otras instituciones y terceros
obligades al pago, que se calcularédn tomando como base el coste efectivo,
en los términos establecidos en la legislacion vigente, sin que en ningdn
caso sea inferior el ingreso a dicho coste.

7. Los derivados de contratos, conciertos, convenios y patrecinios con
personas fisicas o juridicas, o con entidades pGblicas o privadas de
cualguier tipo.

8. Las subvenciones que reciba de personas o entidades, tanto publicas como
privadas.

9. Los ingresos derivados de la percepcion, en su caso, de cantidades de las
personas beneficiarias de la Fundacién.

10. Cualquier otro recurse que pueda serle atribuido en el futuro, conforme a
su régimen juridico y con sujecion a las disposiciones legales de aplicacién.

Articuto 35.~ Proteccidn del Patrimonic

Para asegurar ia proteccidn y guarda de los bienes integrantes del
Patrimonic se observaran las sigulentes normas:

1. Inscripcion en el Registro de la Propiedad correspondiente, a nombre de la
Fundacion, de los bienes inmuebles y derechos reales,

2. Depdsito en establecimientos bancarios o Cajas de Ahorro designados por

\S) el Patronato, a nombre de la Fundacién, de los valores metélicos.
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3. Custodia de los demas bienes muebles, titulos de propiedad, resguardos
de depdsito y cualesquiera otros documentos acreditativos del dominio,
posesion, uso , disfrute o cualquier otro derecho de que sea titular la
Fundacion, de conformidad con las determinaciones del Patronato.

4. Inventario de todos los bienes de la Fundacion en un Libro de Inventarios
del Patrimonio, en el que se consignaran las circunstancias precisas para
su identificacion y descripcién.

Articulo 36.- Destino de Ias rentas e ingresos

1.- Excluidas las aportaciones efectuadas en concepto de dotacion
patrimonial, el setenta por ciento como minimo del importe del resultado contable
que obtenga la Fundacién estd afecto a la realizacion de los fines fundacionales. El
resto, deducidos los gastos de administracién, incrementarén la dotacidn
fundacional ¢ las reservas.

2.- La Fundacién podré hacer efectiva la proporcién de rentas e ingresos a
que se refiere el apartado anterior en el plazo de tres afios a partir de su obtencion.

3.- Los recursos de la Fundacién se entenderan afectos o adscritos sin
determinacidon de cuotas a la realizacién de los fines fundacionales.

4.- los bienes y rentas adquiridos por herencia, iegado, donacién o
subvencién o por cualquier otro titulo gratuito para la realizacion de un fin
determinado, se aplicardn o conservaran segun la voluntad del transmitente y las
condiciones establecidas en el titulo de adquisicién. El Patronato solo aceptard
aquellas transmisiones gratuitas, con o sin cargas, que tengan por objeto el
cumplimiento de los fines propios de la Fundacion, sin que en ningln caso pueda
ser gravoso para la misma.

Articulo 37.~ Administracién del patrimonio
Queda facultade el Patronato para hacer las variaciones necesarias en la

compaosicion del patrimonio de la Fundacién, excluida la dotacién fundacional, de
conformidad con io que aconseje la coyuntura econdmica de cada momento.

Articulo 38.- Régimen contable y control financiero
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1.- El ejércicio econdémico coincidira con el ejercicio presupuestario del
Gobierno de Navarra.

2.- La/Fundacién llevara aquellos libros obligatorios que determine la
normativa vigente y aquellos otros que sean convenientes para el buen orden y
desarrollo de sus actividades, asi como para el adecuado control de su
contabilidad.

3.- En la gestion econdmico-financiera, la Fundacion se regird de acuerdo a
los princigios y criterios generales determinados en la normativa vigente,

La Fundacién estara sometida a control financiero de la Camara de
Comptos, de acuerdo con la normativa reguladora de ésta.

Articulo 39.- Confeccién de presupuestos, rendicion de cuentas y
memoria social de actividades.

1.- La Fundacién debera llevar una contabilidad ordenada y adecuada a su
actividad, conforme a la normativa aplicable.

2.- En el plazo de seis meses desde la finalizacién de cada ejercicio, el
Patronato deberd aprobar las cuentas anuales de la Fundacion correspondientes a
dicho ejercicio, que deberan ser redactadas con claridad y mostrar la imagen fiel
del patrimonio, de la situacion financiera y de los resultados de la Fundacion y que
comprenden los siguientes documentos:

a) El inventario, el balance de situacion y la cuenta de resultados, en los que
consten de modo cierto la situacion economica, financiera y patrimonial de la
Fundacidn.

b) Memoria expresiva de las actividades fundacionales y de la gestion
econémica que incluird el cuadro de financiacién, asi como del grado de
cumplimiento de los fines fundacionales. La memoria, que debera completar,
ampliar y comentar la informacidén contenida en el balance y en la cuenta de
resultados, especificara ademas las variaciones patrimoniales y los cambios en sus
organos de gobierno, direccidn y representacién, asi como la informacién sobre las
actividades llevadas a cabo durante el ejercicio para el cumplimiento de los fines,
el grado de cumplimiento del presupuesto aprobado y del plan de actuacién,
indicando los recursos empleados, su procedencia y el numerc de personas
beneficiarias en cada una de las distintas actuaciones realizadas, los convenios
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que, en su caso, se hayan llevado a cabo con otras entidades para estos fines, y
el grado de cumplimiento de las reglas establecidas sobre el destino de rentas e
ingresos en los presentes Estatutos.

La Fundacion presentara los documentos a que se refiere este apartado ante
el Protectorado, dentro de los seis primeros meses del ejercicio siguiente.

3.- Iguaimente, el Patronate practicara la liguidacién del presupuesto de
ingresos y gastos del afo anterior.

4.~ Los documentos referidos a las cuentas anuales deberdn elaborarse
siguiendo los modelos, normas y criterios establecidos para las entidades sin fines
lucrativos.

5.- Las cuentas anuales de la Fundacién serdn sometidas a auditoria
externa.

6.- Las cuentas anuales se presentaran en el plazo de seis meses desde la
finalizacién del ejercicio, a la Hacienda Foral de Navarra y al Departamento de
Derechos Sociales del Gobiernc de Navarra, dentro de los diez dias habiles
siguientes a su aprobacién por el Patronato, acompafiadas del informe de auditoria
y de la liquidacion de presupuesto, salvo el balance de situacién y la cuenta de
resultados que se presentaran en la declaracién correspondiente del Impuesto
sobre sociedades. El acceso a la informacién contenida en los documentos
depositados estaréd supeditado a la normativa reguladora en la materia.

Asimismo, se comunicardn a las demds autoridades o instituciones
competentes, y al Protectorado, segln lo previsto en la Ley Foral 13/2021, de 30
de junio, de Fundaciones de Navarra.

7.- Cuando se realicen actividades econdmicas, la contabilidad de la
Fundacion se ajustard a lo dispuesto en e! Cédigo de Comercio y disposiciones
complementarias, debiendo formular cuentas anuales consolidadas cuando ia
fundacién se encuentre en cualquiera de los supuestos alli previstos para la
sociedad dominante. En cualquier caso, se deberd incorporar informacién detaliada
en un apartado especifico de la memoria, indicando los distintos elementos
patrimoniales afectos a la actividad mercantil.

8.- La Fundacién remitird al Departamento de Economia y Politica Financiera
del Gobierno de Navarra, a efectos de su incorporacién en el Anteproyecto de
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Presupuestos Generales de Navarra, los presupuestos de operaciones corrientes y
los de operadiones de capital y financieras, siguiendo las directrices econémicas y
técnicas que determine el citado Departamento.

El presupuesto serd siempre nivelado, no excediendo nunca las previsiones
de los gagtos de las de ingresos.

S Dlrante el curso de cada ejercicio sdlo se podran introducir en el
) presupdesto las modificaciones que el Patronato estime precisas o convenientes
para el/mejor acomodo a las necesidades y atenciones a cubrir.

S. El Patronato elaborara y remitird al Protectorado, en los dltimos tres
meses de cada ejercicio, un plan de actuacién en el que queden reflejados los
5 objetivos y las actividades que se prevea desarrollar durante el ejercicio siguiente.

Articulo 40.- Régimen Tributario

El Patronato podréd decidir libremente solicitar y acogerse al régimen
tributario regulado en la Ley Foral 10/1996, de 2 de julio, reguladora del régimen
tributario de las fundaciones y de las actividades de patrocinio, o de las que vengan
a sustituirla. En este caso, estas disposiciones seran para la Fundaciéon normas de
derecho necesario, debiéndolas cumplir con prioridad a lo establecido en los
presentes Estatutos, que no serd preciso modificar.

o0
1 ,.V‘l‘
%
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TITULO QUINTO

MODIFICACION, FUSION, EXTINCION Y LIQUIDACION

Articulo 41.- Modificacion de los Estatutos

1.- La modificacién de los presentes Estatutos debera ser acordada por el
Gobierno de Navarra y comunicada al Departamento de Hacienda y Politica
Financiera.

, La aprobacion del acuerdo referido a la medificacion de los estatutos de la
Fundacion reguiere asimismo el voto favorable de dos tercios de los votos.
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2.~ La modificacién de los Estatutos deberd formalizarse en escritura piblica
e inscribirse en el Registro de Fundaciones.

Articulo 42.~ Fusifn

La Administracion de la Comunidad Foral de Navarra podrd acordar la fusién
de la Fundacién con otra Fundacién cuando lo considere necesario para la
consecucién de los fines fundacionales.

La aprobacion del acuerdo referido 2 la fusion de la Fundacién requiere
asimismo el voto favorable de dos tercios de los votos.

Articulo 43.~ Extincién vy Liguidacién

1.- El Patronato, por acuerdo con mayorfa de dos tercios de sus miembros,
podra proponer al Gobierno de Navarra la extincién de la Fundacién.

2.~ La extincién de la Fundacidén deberd ser acordada por el Gobierno de
Navarra. El acuerdo se adoptard @ propuesta del Departamento interesade, bien
por propia iniclativa o a instancia del Patronato de la Fundacién, no siendo esta
aitims via vinculante en ia decisién,

Cuando el Goblerno de Navarra lo estimara oportuno, podrd solicitar
previamente a la Fundacion informe sohre la extincién,

3.- El texto de la extincion se publicaréd en el Boletin Oficial de Navarra.

4.~ Producida fa extincion de ia Fundacion, la propiedad ¢ el uso de ios bienes
cedida por el Gobierno de Navarra, revertirdn a éste,

Los bienes resultantes de la liquidacidn serdn destinados integramente a
fines de interés general andlogos a los realizados por ia Fundacidn, o bien se
adscribirdn a cuaiquier Fundacién o Entidad no lucrativa que persige fines de
interes general andlogos a los de la Fundacién y que tengan afectados sus bienes
a la consecucién de aquelios.
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procedimiento de liquidacion que se ajustard a lo dispuesto en la normativa
vigente.

¢ d
b |
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Anexo 1- Texto integro de los Estatutos contenlendo los articuios modificados,
segin acuerdo adoptado por ef Patronato de a Fundacidn el 24 de abrll de 2023

FUNDACION NAVARRA PARA LA GESTION DE SERVICIOS SOCIALES
PUBLICOS

ESTATUTOS
TiTULO PRIMERO
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1.- Denominacién y naturaleza

1.- Al amparo de lo dispuesto en la Ley 42 de Ja Compilacion del Derecho Civil
de Navarra o Fuero Nuevo, se constituye la fundacién pablica “Fundaci6n navarra para
la gestrén de servicios sociales plblicos” (*Fundacién Gizain”). Su denominacién en
euskera sera "Gizain Fundazioa”.

2.- La Fundacion carece de animo de lucro, y posee naturaieza permanente y
caracter de fundacién publica. Forma parte del sector publico institucional foral de
acuerdo con lo previsto en la Ley Foral 11/2018, de 11 de marzo, de la Administracién
de la Comunidad Foral de Navarra y del Sector Publico Institucional Foral.

Articulo 2.- Personalidad y capacidad

La Fundacién constituida tiene personalidad juridica propia y plena capacidad
para obrar, de conformidad con la Ley 42 del Fuero Nuevo de Navarra, pudiendo
realizar, en consecuencia, todos aquelios aclos que sean necesarios para el
cumplimiento de la finalidad para la que ha sido creada, sin ofras limitaciones que las
expresamente impuestas por las disposiciones legales que fueren aplicables, asi como
las establecidas en estos Estatutos.

Articulo 3.- Régimen

1.- La Fundacién se regira por los presentes Estatuios, por las directrices que en
interpretacion y desarrolio de fos mismos establezca el Patronato, por la Compilacidn de
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Ley Foral 13/2021. de 30 ds junio, de Fundaciones de Navarra, y por el
iento juridico privado, sin perjuicio de ias especialidades establecidas en ia
iva administrativa aplicable en materia de contratacion, presupuestaria, contabie
ntrol financiern,

2.~ La Fundacidn tiene caracter publico, quedando sometida a lo dispuesto en
tos articuios 687 v 68 de ia Ley Foral 1172016, de 11 de marzo, de la Administracion de
fa Comunidad Foral de Navarra y del Sector PUblico Institucional Foral,

3.~ La Fundacion podra acogsrse al régimen tributario establecido en la vigente
Lgy Foral 10/1996, de 2 de julic, reguladora del régimen tributario de las fundaciones y
de las actividades de patrocinio.

Articulo 4.~ Domicifio

Ei domiciiic de ia Fundacitn radica en la Calle Enolazar, n° 13, bajo, del término
municipal de Pamplona, C.P. 31014,

Previp acuerdo del Pafronato podrd sar trasiadado dicho domicilio dentre del
territorio de fa Comunidad Foral de Navarra.

Ei Patronato, pera i desarrolio de sus actividades, podra acordar la creacion de
sstablecimientos o delegacionas en otres punios del tarritorio foral.

Articulo 5.~ Actuacidn

1.~ Ambito. La Fundacién desarrollard principalmente sus actividades en
Navarra.

No obstante lo anterior, de forma justificada mediante convenios de colaboracion
@ intercambic con otras instituciones, asociaciones o similares podran realizarse alguna
de sus actividades fuera del citado ambito de actuacion. Para ello deberé adoptarse
acuerdo por el Patronato con una mayoria de dos tercios de sus miembros.
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2.- Transparencia. La acluacion de la Fundacion queda sometida a las
obligaciones de transparencia establecidas en la Ley Foral 5/2018, de 17 de mayo, de
Transparencia, acceso a la informacién publica y buen gobiermno o normativa que la
sustituya.

Articuio 6. Duracién.

La duracién de la Fundacion es indefinida, sin perjuicio de los supuestos de
extincion previstos en los presentes Estatutos y en las disposiciones legales que le sean
de aplicacion.

TITULO SEGUNDO
OBJETO DE LA FUNDACION, REGLAS BASICAS PARA LA DETERMINACION DE
BENEFICIARIOS Y APLICACION DE LOS RECURSOS AL CUMPLIMIENTO DE
LOS FINES FUNDACIONALES.

Articulo 7.- Principios de actuacién

La Fundacidn esta obligada a:

a. Destinar efectivamente el patrimeonio y sus rentas, de acuerdo con la
normativa aplicable y los Estatutos de la Fundacidén, a sus fines
fundacionales.

b. Dar informacion suficiente de sus fines y actividades para que sean
conocidos por sus eventuales personas beneficiarias y demés personas
interesadas, asi como por el conjunto de la ciudadania.

c. Actuar con criterios de imparcialidad y no discriminacion en la determinacién
de sus personas beneficiarias.

Articulo 8.- Fines de la Fundacién

1.- La Fundacion tiene por objeto la gestién, prestacién y ejecucién directa de:
- los Centros de Servicios Sociales,

- los Servicios de Observacién y Acogida de menores para perfiles en situacion
de desproteccion y confiicto,

- &l Centro de dia, dentro del servicio de ejecucién de medidas judiciales en

medio abierto.
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os Centros y Servicios en materia de servicios sociales, igualdad, inclusion
Gial y socio-laboral.

ichos servicios seran prestados segln ias condiciones esiablecidas en la
normativa vigente en materia de servicios sociales, igualdad, inclusion social y socio-
laboral/ proteccion de menores-y violencia contra las mujeres.

La prestacion principal objeto de estos servicios habra de realizarse directamente

por g Fundacion, sin posibilidad de trasiadaria a terceros a través de negocio juridico
!

alguno.

2.- La Fundacién puede, en ejercicio de su propia actividad, conceder premios,
becas y ayudas, financiar total o parcialmente actividades, docentes o de investigacion,
artisticas, culturales, técnicas o deportivas, editar o comercializar publicaciones,
suscribir contratos, conciertos y convenios con las Administraciones, empresas v
fundaciones publicas y privadas para el desarrollo de programas culturales, docentes,
deportivos y sociales, gestionar como entidad colaboradora o promotora las ayudas
concedidas por Entes publicos y privados v de modo genérico lievar a cabo cuantas
acciones sean conducentes al mejor logro de sus fines,

Articulo 9.- Funciones

Para llevar a cabo sus funciones, la Fundacion ejecutara programas especificos,
realizaré actividades prestacionales 0 de gestion de servicios publicos, gestionaré y
explotara sus propios centros, gestionara los bienes adscritos, realizaré estudios,
informes, estadisticas y otras actividades relacionadas con el fin fundacional, por propia
iniciativa o que puedan serle solicitados.

Articulo 10.- Actividades
El Patronato tendra plena libertad para determinar las actividades de la

Fundacion, tendentes a la consecucion de aquelios objetivos concretos que, a juicio de
aquél y dentro del cumplimiento de sus fines, sean los més adecuados o convenientes

en cada momento.
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Articulo 11.- Determinacién de las personas beneficiarias

1.- La eleccién de las personas beneficiarias se determinara de acuerdo con la
normativa vigente para cada servicio y, en todo caso, por lo que decida el Gobiemo de
MNavarra.

2.- Podran ser reconocidas como personas beneficiarias cualesquiera persona,
fisica o juridica, que cumpla las condiciones sefialadas en el parrafo anterior. En
consecuencia nadie podrd alegar, individual o colectivamente frente a la Fundacién o
sus organos, derecho preferente a gozar de sus beneficios, ni imponer su atribucién a
persona o enfidad determinada, siempre y cuando la preferencia no esté recogida en
norma objetiva con rango de Ley Foral.

3.- Cuando el cumplimiento de sus fines se desarrolie mediante contrato,
convenio, concierto, acuerdo o cualquier ofro instrumento con la Administracion de Iz
Comunidad Foral de Navaira, la determinacion de quienes se beneficiaran se realizara
en los términos que se expresen en el instrumento de que se trate, salvo que se frate
de actividad meramente mediadora, sin empleo de recursos propios, o bien cuando el
instrumento convencional se firme tras la oportuna seleccién por el Patronato de las
personas beneficiarias, conforme a ias reglas basicas estatutarias establecidas y el
cumplimiento de ios criterios de imparcialidad y no discriminacién.

4.- En todo caso, el Patronato aplicara los recursos de la Fundacion a los fines
fundacionales, con sujecién a lo establecido en la Ley Foral 10/1996, de 2 de julic,
reguladora del régimen fributario de las fundaciones y de las actividades de patrocinio.
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Articulo 12.- El Patronato

E! Patronato es el 6rgano de representacion, administracién y gobierno de la
acion, y ejercera las funciones que le corresponden con sujecion a lo dispuesto
en pl ordenamiento juridico y en los presentes Estatutos.

El Patronato es el titular exclusivo de todas las facultades y poteslades que en
derecho se precisen para el eficaz desempefio del fin fundacional, e interpretara, sin
limitacion alguna, los presentes Estatutos.

Articulo 13.- Obligaciones del Patronato

1.- Corresponde al Patronato curnplir los fines fundacionales y administrar los
A bienes y derechos que integran el patrimonio de la Fundacion manteniendo plenamente
\Y el rendimiento v utifidad de los mismos.

2.- Las y los Patronos participarén con las aporiaciones que sean necesarias
para el cumplimiento de los fines fundacionales y la sjecucion de los acuerdos
adoptados.

Articulo 14.- Composicion del Patronato
1.~ El Patronato quedara compuesto por catorce miembros.

Podran ser miembros del Patronato las personas fisicas con plena capacidad de
obrar y que no se hallen inhabilitadas para el ejercicio de cargos publicos.
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Las personas juridicas podran formar parte del Patronato, y deberan designar a
la persona o personas fisicas que las representen debiendo cumplir lo dispuesto en el
parrafo anterior,

2.- El Patronato se compone de miembros natos y miembros electivos.

a) Son miembros natos:

s Elo latitular del Departamento competente en materia de politicas
sociales del Gobierno de Navarra, que sera su Presidente o
Presidenta.

+ Elo la titular de la Direccidn General competente en materia de
inclusién y proteccion social.

s Elo la titular del organismo o unidad administrativa competents en
materia de autonomia y desarrolic de las personas.

» Eio latitular de la Direccion General competente en materia de
planificacién y de evaluacion de las politicas sociales.

+ Elola titular de la unidad administrativa competente en materia de
familia y menores.

* Elolatitular de la Secretaria General Técnica del Departamento con
compelencias en materia de politicas sociales.

« Elola titular del organismo o unidad administrativa competente en
materia de politicas de igualdad entre mujeres y hombres y Ia
actuacian frente a la violencia de género.

« Elolatitular de la Direccion General competente en materia de
Presidencia.

b) Son miembros electivos:

- En un nimero de tres, las personas designadas por el Consejo Navarro de
Bienestar Social de entre las personas ¢ entidades y empresas, piblicas o privadas,
vinculadas a los fines de la Fundacion.

- En ndmero de tres, las personas designadas por el Parlamento de Navarra de
entre las personas o entidades y empresas, publicas o privadas, vinculadas a los fines
de la Fundacion.

3.- Los miembros natos integrantes del primer Patronato seran designados en el
Acta Fundacional.
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Articulo 15.- Duracion del mandato

1- Las vy los miembros natos formaran parte del Patronato mientras
pernjanezcan en sus cargos.

2.- Las y los miembros electivos tendran un mandato de cuatro afios con
posibilidad de reeleccién por periodos de idéntica duracion, hasta un maximo de 12
afios

Articulo 16.- Aceptacidén del cargo de patrono o patrona

1.- Las y los miembros natos integrantes del primer Patronato aceplaran sus
cargos en el Acta Fundacional.

Las y los miembros natos no integrantes del primer Patronato, aceptaran sus
cargos en la primera sesion de este a la que concurran,

2.- Las y los miembros electivos del Palronato entraran a sjercer sus funciones
después de haber aceptado expresamente el cargo en 2 primera sesién de éste a la
que concurran.

En todo caso, la aceptacion se notificara al Registro de Fundaciones.
Articulo 17.- Obligaciones y responsabilidad de las y los patronos

Entre ctras, son obligaciones de las y los miembros del Patronato hacer que se
cumplan los fines de la Fundacidn, concurrir a las reuniones a las que sean convocados,
desempeniar el cargo con la diligencia de un representante leal, mantener en buen
estado de conservacién y produccion los bienes y valores de la Fundacion y cumplir en
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sus actuaciones con lo determinado en las disposiciones legales vigentes y en los
presentes Estatutos.

Las y los Patronos responderan solidariamente frente a la Fundacién de los
dafios y perjuicios que causen por actos contrarios a la Ley o a los Estatutos o por los
realizados con culpa, dolo o negligencia grave. Quedaran exentos de responsabilidad
quienes se opusieran expresamente al acuerdo determinante de la misma o quienes
prueben que, no habiendo intervenido en su adopcién y ejecucion, desconocian su
existencia o, conociéndola, hicieron todo io conveniente para evitar el dafic o, al menos
se ppusieron expresamente a aquél.

La accion de responsabilidad se interpondré, ante la autoridad judicial y en
nombre de la Fundacién por el propio érgano de gobierno de la fundacién, previo
acuerdo motivado del mismo o por las o los patronos disidentss o ausentes.

Articulo 18.- Cese y sustitucion de las y los patronos

1.- El cese de las y los Patronos de la Fundacion se producira en los supuestos
siguientes:

a. Por muerte o declaracién de fallecimiento, asi como por extincion de la
persona juridica.

b. Por incapacidad, inhabilitacion o incompatibilidad, de acuerdo con lo
establecido en la normativa aplicable.

¢. Por cese en el cargo por razdn del cual fueron nombrados miembros del
Patronato.
Por resolucién judicial firme.
Por el transcurso del periodo de su mandato, si fueron nombrados por un
determinado tiempo.

f. Por renuncia comunicada con las debidas formalidades.

g. Pordecision del patronato, que requerira el voto favorable de dos tercios
de los votos.

2.- La renuncia seré efectiva desde que se notifique al Patronato.
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3-Las v los paltronos podrén ser cesados Bn Sus Cargos por acuerdo det
Fundadoy cuando hayan incurride en acciones que supongan grave perjuicio para los
interesey y fines fundacionales.

/

-~ Producida una vacante entre los miembros electivos, en el plazo méximo de
dos meses, se iniciara sl procedimiento de nombwamiento de los sustifutos.

5.- El cese de las y ios patrencs deberd ser comunicado al Registro de
Fundaciones.

Articulo 18.- Funciones de la Presidencia

1.- Corresponde al Presidente o Presidents del Patronato:

a) Ejercer la represeniacion de ia Fundacidn en juicio y fuera de &l
siempre que e Patronato no ia hublera otorgado a ofro de sus
miembros, o a la Direccidn-Gerencia de fa Fundacidn.

b}  Convocar las reuniones del Patronato, fijando, con is asistencia de la
Secretaria, el orden del dia.

¢} Presidir las reuniones y dirigir v moderar of desarnrallo de los dabates,
someter a volacion los acuerdos y prociamar el resultado de las
vetaciones.

d)  Ejecufar los acuerdos del Paironato, pudiendo para elio realizar toda
clase de actos y firmar aquellos documentos necesarios a tal fin.

e} Velar por el cumplimiento del ordenamiento juridico y de ios estatulos
de la Fundacion.

fy  Visar las actas v cerlificaciones de los acuerdos del Patronato.

g)  Cualquiera ofra funcion gue legal o estatulariameante tenga reconocida,
o le saa atribuida ¢ delegadsa por el propio Patronato.

2~ Ei Patronato podra nombrar en su sens una o varias Vicepresidencias,
astableciendo su orden de prelacion,

Correspondsera a la Vicepresidencia realizar las funciones de la Presidencia en
el case de encontrarse vacants o por ausencia o enfermedad, pudiendo actuar también
en representacion de la Fundacidn, en agqueilos supuesios que asi se determinen por

acuerda del Patronato,
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Articulo 20.- Funcionss de ia Secretaria del Patronato

1.- Ef Patronato designard una Secretaria, entre las y los miembros dei Patronato
¢ persona ajena, disponiends en este Oltimo caso de voz pero sin voto,

2.- Corresponde a la Secrelaria dei Patronato:

a. Convocar las reuniones del Patronato, por orden de la Presidencia,
asistiéndole en la confeccion dei orden de! dia.

b. Custodiar foda la documentacion perteneciente al Patronato de Ia
Fundacién, y Hevar diligentemente todos los libros exigibles a la misma v
sefiatados an los estatutos,

c. Levantar las actas correspondientes & las reuniones del Patronato, y
axpadir las cerlificaciones, con el visto bueno de la Presidencia.

d. Cuanias otras funciones sean inherentes a su cargo v lodas aguellas que
expresamants le deleguen.

3.- kn los casos de enfermedad, ausencia ¢ estar vacante el puesto, harg fas
funciones de Secretaria la vocalia mas joven del Patronato.

4.- La Secretaria cesard por las mismas causas previstas en el articulo 18 de los
presentes estatutos y, en su case, por la pérdida de la condicidn de patrono o patrona.

Articulo 21.- Cardcter gratuito e incompatibilidad del cargo de patrono o patrona

1.~ Las y los miembros del patronato ejercerdn su cargo gratuitamente sin que
puedan percibir retribucion por tal concepto.

2.~ Las y los miembros del patronato tendran derechoe a ser indemnizados de los
gastos debidamente justificados que &l desempefic de su funcién les ocasione,
especiaimente los gastas de desplazamiento que hubieren de efectuar para asistir a las
reuniones del Patronato v de cuanios otros se les causen en ef cumplimiento de
cuaiguier misién concreta que s les confie en nombre o en interés de la Fundacién.

3.- El cargo de patrono o patrona serd incompatible con cualquier prestacion de

servicios a la entidad con cargeter retribuido.
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.- Facuitades del Patronato

1/- La competencia del Patronato se extiende a todo lo que concierne al gobierno

inistracion de ia Fundacion, sin excepcion alguna, v a la resolucion de todas las
ias legales y circunstanciales que ocurriesen.

Con caracter enunciativo y no limilativo son atribuciones y facultades del

Patronato las siguientes:

Ejercer la alta inspeccion, vigilancia y orientacién de la labor de la
Fundacion.

Su competencia se extiende a resolver las incidencias de todo lo que
concierne al gobierno, representacidn y administracion de la Fundacion,
asi como a la interpretacién de los presentes Estatutos y la adopcidn de
acuerdos siempre que resulte conveniente a los intereses de la
Fundacién y a la mejor consecucion de sus fines.

Aprobar los planes de gestién y programas periddicos de actuacion de fa
misma.

Fijar las lineas generales sobre la distribucion y aplicacién de los fondas
disponibles entre las finalidades de la Fundacion.

Aprobar los presupuestos ordinarios y extraordinarios, las memorias
oportunas, asi como las cuentas anuales.

Realizar apoderamientos, generales o especiales.

Acordar la adquisicion, enajenacién y gravamen incluidas hipotecas,
prendas o anticresis de bienes muebles o inmuebles para o por la
Fundacidn, suscribiendo los correspondientes contratos.

Aceptar las liberalidades econdmicas ¢ de bienes o de derechos para la
Fundacién o para el cumplimiento de un fin determinado de los
comprendidos en el objeto de la Fundacion, siempre que libremente
estime que la naturaleza y cuantia de los bienes o derechos adquiridos
es adecuada o suficiente para el cumplimiento del fin al que se han de
destinar los mismos bienes o derechos, sus rentas o frutos.

Concretar operaciones financieras de todo tipo con entidades publicas y
privadas.
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i. Decidir sobre la adquisicién y enajenacion de los valores mabiliarios que
puedan componer ia cartera de ia Fundacion.

j. Cobrar y percibir las rentas, frutos dividendos, intereses, utilidades y
cualesquiera otros productos y beneficios de los bienes que integran el
Patrimonio de la Fundacién, asi como cuantas cantidades le sean
debidas a esta por cualquier titulo o persona fisica o juridica.

k. Ejercitar los derechos de toda indole gue correspondan a la Fundacion
como titular de acciones y valores mobiliarios de su pertenencia y en tal
sentido concurrir, deliberar y votar, como a bien tenga, mediante la
representacion que acuerde, en las Juntas Generales, Asambleas,
Sindicatos, Ascciaciones y demds organismos de las respectivas
Compaiifas o entidades emisoras, haciendo uso de todas las facultades
juridicas atribuidas al referido titular, concertando, oforgando vy
suscribiendo los actos, contratos, convenios, proposiciones y
documentos que juzgue conveniente.

. Efectuar todos los pagos necesarios para recaudar, administrar y
proteger los fondos con que cuente en cada momento la Fundacion.

m. Acordar la realizacién de las obras gue estime conveniente para los fines
propios de la Fundacién, decidiendo por si sobre la forma adecuada y
sobre los suministros de todas clases, cualesquiera que fuese su calidad
e importancia, pudiendo con absoluta libertad utilizar cualquier
procedimiento para ello, sin necesidad de autorizacién alguna y de
conformidad con la normativa aplicable.

n. Ejercitar todos los derechos, acciones y excepciones, siguiendo por todos
sus framites, instancias, incidencias y recursos cuantos procedimientos,
expedientes, reclamaciones y juicios competan o interesen a la
Fundacion y otorgando al efecto ios poderes que estime necesarios,
incluida la absolucion de posiciones y e juicio de revision.

o. Ejercer, en general, todas las funciones de disposicion, administracién,
conservacion, custodia y defensa de los bienes de la Fundacidn, judicial
o extrajudicialmente.

p. Interpretar ios presentes estatutos y la resolucion de todas las incidencias
legales y circunstancias que concurrieren.

q. En general, cuantas otras funciones debe desarrollar para Ia
administracién y gobiemno de la Fundaci6n, con sometimiento, en todo

caso, a las prescripciones legales.
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[~ Como regla general, la ejecucién de sus acuerdos correspondera a la
Presidgncia, sin perjuicio de que en dichos acuerdos pueda designarse expresamente
a otro’l otros Patronos y Patronas, o a ofro u otros 6rganos sefialados en los presentes
W Estatutos.

3.- El Patronato podré delegar sus facultades en uno o mas de sus miembros, o
en una comisién delegada. No son delegables la aprobacion de las cuentas anuales,
presupuesto y plan de actuacion, la modificacién de los estatutos, la fusién, la extincién
y la/liquidacion de la fundacién, ni aquellos actos que requieran de la autorizacién del
Protectorado por exigirio asi la normativa vigente o preverse esa autorizacion en los
estatutos. Tampoco son delegables aquelios actos que bien por aplicacién de la
non:nativa vigente, o bien por lo dispuesto en estos Estatutos, requieran ser aprobados
por una rayoria cualificada.

2\ Articulo 23.- Reuniones del patronato y convocatoria

o3 1.- El Patronato se reunira en sesion ordinaria, al menos, dos veces al afio y
i ' obligatoriamente para la aprobacidon de las cuentas anuales, el presupuesto y los
objetivos de gestion.

Se reuniran en sesion extraordinaria tantas veces sea preciso para la buena
marcha de la Fundacién, los miembros, siendo realizada la convocatoria por la
Presidencia, a instancia propia o a peticion de, al menos, una tercera parie de las y los
miembros, o cuando, reunidas todas y todos asi lo decidieren por unanimidad.

2 .- La convocatoria se hara llegar a cada persona miembro, al menos, con cinco
dias de antelacién a la fecha de su celebracion, utilizando un medio que permita dejar
constancia de su recepcién. En la misma se indicara el lugar, dia y hora de celebracion
de la reunién, asi como el orden del dia.

No sera preciso convocatoria previa cuando se encuentren presentes todas y
todos los patronos y acuerden por unanimidad la celebracion de la reunion. En tal caso
el orden del dia de la reunion debera ser aprobado por unanimidad.
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Articaio 24.- Mayorias

1.- £l Patronato guedara vélidamente constituido cuando concurran en primeara
convocateria, la mitad mas uno de sus miembros y en segunda convacatoria ia mitad de
ias y los mismos. La ausencia de la Presidancis o Vicepresidencia podré ser suplida por
'a persona patrona de mas edad y fa de ia Secretaria por la persona patrona mas joven.

2.~ Los acuerdos se adoptardn por mayoria simple de votos, excepto cuando los
presentes Estatutos exijan una mayoria especial,

Se entendera alcanzada la mayoria simple cuando el nimers de votos a favor
sea superior al del nlimero de volos en contra, sin que a estos efectos se computan las
abstenciones ni los votos nufos o en blanco.

3.-La Presidencia dispone de voto de calidad para dirimir fos empates.
Articulo 25.- Actas de las sesiones del Patronato

1- De las reuniones del Patronato se levantara por la Secretaria la
correspondiente Acta, especificando lugar y fecha de celebracion, quienes asisten,
presentes, el orden del dia de la reunién, los acuerdos adoptados, y a solicitud de las y
los patronos, una descripcion sucinta de los puntos principales de las deliberaciones
previas a los acuerdos. Las actas seran firmadas en todas sus hojas por la Secretarla
del Patronato, con el visto bueno de la Presidencia.

2.- La Secretaria, a instancia de cada patrono y patrona, debera recoger en acta
el voto contrario o su abstencion.

3.- Las y los miembros del Patronato también podréan formular voto particular que
se adjuntara al acta pertinente de la sesion y cuyo texto deber4 ser recibido en un plazo
no superior a cinco dias habiles contados a partir de! dia celebracion de la sesion.

4.- Las y los patronos tienen derecho a solicitar la trascripcion integra de su
intervencion o propuesta, siempre que aporten en el acto, o en el plazo que sefiale la

presidencia, el texte que corresponda fislmente con su intervencién,
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5.- Lag actas se aprobaran en la misma o en la siguiente reunion por todos los y
las miembrog presentes en la misma. La Secretaria podra emitir certificaciones sobre
los acuerd: adoptados, con anterioridad a la aprobacién del acta, advirtiendo
expresamente tal circunstancia.

6.- La Fundacion llevara un Libro de Actas.

cCAPITULO I
OTROS ORGANOS DE GOBIERNO

Articulo 26.- Comlislones delegadas
El Patronato podréa constituir comisiones delegadas.

Estos 6rganos tienen caracter facultativo, debiendo aprobarse su constitucion
por acuerdo del Patronato con mayoria de dos tercios de sus miembros.

Articulo 27.- Naturaleza y composicidn de las comisiones delegadas

Las comisiones delegadas se constituirén, en su caso, como organos de
gobierno y administracién que ejerceran las funciones del Patronato que este les
delegue en relacidn con materias concretas.

Estaran compuestas por un ndmero no superior a cinco miembros del Patronato
y presididas por quien designe el Patronato.

Articulo 28.- Funciones de las comisiones delegadas

Las competencias de las comisiones delegadas seran aquellas que le delegue
el Patronato, salvo lo dispuesto en el apartado tercero del articulo 22.

Articulo 29.- Reuniones y adopcidn de acuerdos

Las comisiones delegadas se reunirdan cuantas veces las convogue su

Presidencia o cuando lo solicite, al menos, una tercera parte de sus miembros.
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Son de aplicacién a las comisiones delegadas las normas contenidas en los

apariadas referentos a las reuniones det Palronato.

CAPITULO i
DIRECCION-GERENCIA DE LA FUNDACION

Articulo 30.- Nombramiento y competencias de la Direccion-Gerencia de la
Fundacitn

1.- El Patronato nombraré una Direccién-Gerencia de la Fundacién con las
facultades que se consideren necesarias para la buena marcha de la Fundacién. El
Patronato podré cesar libremente a la Direccién-Cerencia.

2.- El nombramiento habré de recaer en persona que posea titulacion adecuada
y acredite experiencia profesional en tareas de direccién ylo gestion.

3.- La Direccidn-Gerencia de la Fundacién tiene la consideracion de alto cargo a
los efectos previstos en la Ley Foral 19/1996, de 4 de noviembre, de incompatibilidades
de las y los miembros del Gobierno de Navarra y de los altos cargos de la Administracién
de la Comunidad Foral de Navarra.

4.- La Direccion-Gerencia sera la encargada de ejecutar las orientaciones y
acuerdos del Patronato, en su caso, de las comisiones delegadas y, en particular, le
corresponden las siguientes funciones:

a) Dirigir la Fundacion.

b) Determinar la politica de personal y recursos humanos.

¢) Ejecular programas de inversiones aprobados por el Patronato o en su caso
por las comisiones delegadas.

d) Proponer los presupuestos anuales y el plan de trabajo anuai y plurianual.

e) Disefiar y elaborar los proyectos relacionados con los fines sociales.

f) Ejecutar materialmente las tareas que le encomiende la Presidencia o
cualquier otro érgano.

g) Ejecutar las operaciones financieras aprobadas por el Patronato para la

gestion de la Fundacidn.
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Elaborar el inventario de la Fundacion.

Custodiar toda la documentacién perteneciente a la Fundacion, y llevar
diligentemente todos los libros exigibles a la misma y sefialados en los
estatutos

Cuantas funciones de gestion le atribuya el Patronato mediante el
otorgamiento de poderes generales o especiales.

Articulo 31.- Retribucidn

El Patronato podra proponer la retribucion que debe percibir la Direccion-
ncia por el ejercicio de sus funciones que figurara en los Presupuestos Generales
varra.

TITULO CUARTO
REGIMEN ECONOMICO

Articulo 32.- Dotacién fundacional

La dotacién fundacional consiste en la dotacion econdmica inicial recogida en la
escritura fundacional y aportada en su integridad por el Gobierno de Navarra.

El Patronato no podréa disponer de la dotacion fundacional sin previa autorizacion
del Gobierno de Navarra.

Articulo 33.- Patrimonio fundacional

1.- El patrimenio de la Fundacion puede estar integrado por toda clase de bienes
y derechos de cualquier clase susceptibles de valoracion econémica, y se hallara
afectado de forma duradera a la realizacion de los fines fundacionales.

2.- Como patrimonio propio, la Fundacién podré adquirir, a titulo oneroso o
gratuito, poseer y arrendar bienes y derechos de cualquier clase, que quedaran afectos
ai cumplimiento de los fines fundacionales.
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3.~ La Fundacién podra aceptar como patrimonio cedido, bienes muebles o
inmuebies que le pudieran ser cedidos por ei fundador, las y los miembros del Patronato
0 personas ajenas, que se regiran por lo dispuesto en la legislacion especifica que
corresponda, siendo objeto de administracion ordinaria por el Patronato. Las cesiones
podran serlo tanto de propiedad como de uso y disfrule.

4.- Todos los bienes y derechos del patrimonio de la Fundacién seran
consignados en el inventario que sera aprobado anualmente por el Patronato. En el
inventario se consignara el caracter y procedencia de cada uno de los bienes y
derechos, anotandose con la debida separacién aquelios que hubieran sido cedidos o
adscritos a la Fundacién conforme lo sefialado en el anterior parrafo 3 del presente
articulo.

5.- Los bienes y derechos susceptibles de inscripcion registral seran inscritos en
los registros correspondientes. Los fondos publicos y valores mercantiles que integren
a pudieran integrar el patrimonio de la Fundacién serdn depositados a nombre de ésta
en establecimientos financieros.

Articuio 34.- Recursos econdmicos

La Fundacién, para el desarrollo de sus actividades, cuenta con los siguientes
recursos:

1. La dotacidn inicial efectuada por el Fundador.

2. lLas aportaciones realizadas anualmente por el Fundador con cargoe a los
Presupuestos Generales de Navarra.

3. Los frutos, rentas, rendimientos, productos o beneficios de su patrimonio, sea
éste en propiedad o cedido de forma temporal.

4. Los ingresos derivados de las actividades que realice la Fundacién, siempre que
eflo no implique una limitacién injustificada del &mbito de sus posibles personas
beneficiarias y de ias actividades que realice la Fundacién.

5. Las aportaciones que, para el mejor cumplimiento de sus fines fundacionales,
establezca el Patronato.

6. Los ingresos derivados de la facturacién a ofras instituciones y terceros
obligados al pago, que se calculardn tomando como base ef coste efectivo, en
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s términos establecidos en la legislacion vigente, sin que en ningun caso sea
nferior el ingreso a dicho costs.
7.// Los derivados de contratos, conciertos, convenios y patrocinios con personas
~ fisicas o juridicas, o con entidades publicas o privadas de cualquier tipo.
Las subvenciones que reciba de personas o entidades, tanto publicas como
privadas.
Los ingresos derivados de la percepcion, en su caso, de cantidades de las
personas beneficiarias de la Fundacion.
10. Cualguier otro recurso que pueda serle atribuido en el futuro, conforme a su
régimen juridico y con sujecion a las disposiciones legales de aplicacién.

Articulo 36.- Proteccidon del Patrimonio

Para asegurar la proteccion y guarda de los bienes integrantes del Patrimonio se
observaran las siguientes normas:

1. Inscripcién en el Registro de la Propiedad correspondiente, a nombre de la
Fundacian, de los bienes inmuebles y derechos reales.

2. Depésito en establecimientos bancarios o Cajas de Ahorro designados por el
Patronato, a nombre de la Fundacion, de los valores metalicos.

3. Custodia de los demas bienes muebles, titulos de propiedad, resguardos de
depésito y cualesquiera otros documentos acreditativos del dominio, posesién,
uso , disfrute o cualquier otro derecho de que sea titular la Fundacion, de
conformidad con las determinaciones del Patronato.

4. Inventario de todos los bienes de la Fundacién en un Libro de Inventarios de!
Patrimonio, en el que se consignardn las circunstancias precisas para su
identificacién y descripcion.

Articulo 38.- Destino de las rentas e ingresos

1.- Excluidas las aportaciones efectuadas en concepto de dotacion patrimonial,
el setenta por ciento como minimo del importe del resultado contable gue chtenga la
Fundacién esta afecto a la realizacion de los fines fundacionales. El resto, deducidos los
gastos de administracion, incrementaran la dotacion fundacional o las reservas.
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2.- La Fundacion podra hacer efectiva la proporcion de rentas e ingresos a que
se refiere el apartado anterior en ei plazo de tres afos a partir de su obtencién.

3.~ Los recursos de la Fundacién se entenderan afectos o adscritos sin
determinacion de cuotas a la realizacién de los fines fundacionales.

4.- Los bienes y rentas adquiridos por herencia, legado, donacién o subvencién
o por cualquier otro titulo gratuito para la realizacion de un fin determinado, se aplicaran
o conservaran segun la voluntad del transmitente y las condiciones establecidas en &l
titulo de adquisicién. El Patronato solo aceptara aquellas transmisiones gratuitas, con o
sin cargas, que tengan por objeto el cumplimiento de los fines propios de la Fundacién,
sin que en ningln caso pueda ser gravoso para la misma.

Articulo 37.- Administracion del patrimonio

Queda facultado el Patronato para hacer las variaciones necesarias en la
composicidn del patrimonio de la Fundacion, exciuida la dotacién fundacional, de
conformidad con lo que aconseje la coyuntura econdmica de cada momento.

Articulo 38.- Régimen contable y control financlero

1.- El ejercicio econdmico coincidira con el ejercicio presupuestario del Gobierno
de Navarra,

2.~ La Fundacién llevara aquelios libros obligatorios que determine la normativa
vigente y aquellos otros que sean convenientes para el buen orden y desarrollo de sus
actividades, asi como para el adecuado control de su contabilidad.

3.- En la gestién econdmico-financiera, la Fundacién se regira de acuerdo a los
principios y criterios generales determinados en ia normativa vigente.

4.- La Fundacion estara sometida a control financiero de la Camara de Comptos,
de acuerdo con la normativa reguladora de ésta.
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iculo 39.- Confeccién de presupuestos, rendicion de cuentas y memoria
social de actividades.

1.- La Fundacion deberd llevar una contabilidad ordenada y adecuada a su
actividad, conforme a la normativa aplicable.

2.- En el plazo de seis meses desde Ia finalizacion de cada ejercicio, el Patronato
ré aprobar las cuentas anuales de la Fundacion correspondientes a dicho ejercicio,

4 dogumentos:

a) El inventario, el balance de situacion y la cuenta de resultados, en los que
consten de modo cierto Ia situacion econdmica, financiera y patrimonial de la Fundacién.

b) Memoria expresiva de las actividades fundacionales y de la gestién econémica
incluira el cuadro de financiacion, asl como del grado de cumplimiento de los fines
fundacionales. La memoria, que debera completar, ampliar y comentar la informacién
contenida en el balance y en la cuenta de resuitados, especificard ademas las
variaciones patrimoniales y los cambios en sus 6rganos de gobierno, direccion y
representacién, asi como la informacién sobre las actividades llevadas a cabo durante
el ejercicio para el cumplimiento de los fines, el grado de cumplimiento del presupuesto
aprobado y del plan de actuacion, indicando los recursos empieados, su procedencia y
el nimero de personas beneficiarias en cada una de las distintas actuaciones
realizadas, los convenios que, en su caso, se hayan llevado a cabo con otras entidades
para estos fines, y el grado de cumplimiento de las reglas establecidas sobre el destino
de rentas e ingresos en los presentes Estatutos.

La Fundacién presentara los documentos a que se refiere este apartado ante el
Protectorado, dentro de los seis primeros meses del ejercicio siguiente.

3.- lgualmente, el Patronato practicara la liquidacion del presupuesto de ingresos
y gastos del afio anterior.
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4.- Los documentos referidos a las cuentas anuales deberén elaborarse
siguiendo los modelos, normas y criterics establecidos para las entidades sin fines
lucrativos.

5.- Las cuentas anuales de la Fundacién seran sometidas a auditoria externa.

6.- Las cuentas anuales se presentardn en el plazo de seis meses desde fa
finalizacién del ejercicio, a ia Hacienda Foral de Navarra y al Departamento de Derechos
Sociales del Gobierno de Navarra, dentro de los diez dias habiles siguientes a su
aprobacién por el Patronate, acompaniadas del informe de auditoria y de la liquidacion
de presupuesto, salvo el balance de situacién y la cuenta de resultados que se
presentaran en la declaracion corespondiente del Impueste sobre sociedades, El
acceso a la informacion contenida en los documentos depositados estara supeditado a
la normativa reguladora en la materia.

Asimismo, se comunicaran a las demas autoridades o instituciones competentes,
y al Proteclorado, segln lo previste en la Ley Foral 13/2021, de 30 de junio, de
Fundaciones de Navarra.

7.- Cuando se realicen actividades econémicas, la contabilidad de la Fundacion
se ajustard a lo dispuesto en el Cddigo de Comercio y disposiciones complementarias,
debiendo formuiar cuentas anuaies consolidadas cuando la fundacién se encuentre en
cualquiera de los supuesios alli previstos para la sociedad dominante. En cualquier
caso, se deberd incorporar informacion detailada en un apartado especifico de la
memoria, indicando los distintos elementos patrimoniales afectos a la actividad
mercantil.

&.- La Fundacién remitird al Departamento de Economia y Politica Financiera del
Gobierno de Navarra, a efectos de su incorporacion en el Anteproyecto de Presupuestos
Generales de Navarra, los presupuestos de operaciones corrientes y los de operaciones
de capital y financieras, siguiendo las directrices econdmicas y técnicas que determine
el citado Departamento.

El presupuesto serd siempre nivelado, no excediendo nunca las previsiones de
ios gastos de las de ingresos.
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io 40.- Régimen Tributario

El Patronato podra decidir libremente solicitar y acogerse al régimen tributario
regulado en ia Ley Foral 10/1996, de 2 de julio, reguladora del régimen tributario de las
fundaciones y de las actividades de patrocinio, o de las que vengan a sustituirla. En este
caso,/ estas disposiciones seran para la Fundacion nommas de derecho necesario,
debiéndolas cumplir con prioridad a lo establecido en los presentes Estatutos, que no
sera preciso modificar.

TITULO QUINTO
MODIFICACION, FUSION, EXTINCION Y LIQUIDACION

Articulo 41.- Modificacién de los Estatutos

1.- La modificacién de los presentes Estatutos deberd ser acordada por el
Gobierno de Navarra, y comunicada al Departamento de Hacienda y Politica Financiera.

La aprobacién del acuerdo referido a la modificacion de los estatutos de la
Fundacion requiere asimismo el voto favorable de dos tercios de los votos.

2.~ La modificacién de los Estatutos debera formalizarse en escritura publica e
inscribirse en el Registro de Fundaciones.

Articulo 42.- Fusién

La Administracién de la Comunidad Foral de Navarra podra acordar la fusion de
la Fundacion con otra Fundacion cuando lo considere necesario para la consecucion de

los fines fundacionales.
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La aprobacion del acuerdo referido a la fusién de la Fundacidn raguiere asimismo
el vato favorabie de dos tercios de los volos.

Articulo 43.- Extinclén v Liguidacion

1.- El Patronato, por acuerdo con mayoria de dos tercios de sus miembros, podra
preponer al Gobierno de Navarra la extincion de la Fundacién.

2.- La extincidn de la Fundaciéon deberd ser acordada por el Gobierno de
Navarra. El acuerdo se adoptaréd a propuesta del Departamento interesado, bien por
propia iniciativa o a instancia del Patronato de la Fundacién, no siendo esta uitima via
vinculante en ia decision,

Cuando el Gobierno de Navarra lo estimara oportuno, podra solicitar
previamente a la Fundacion informe sobre 1a extincion.

3.- El texto de la extincién se publicara en el Boletin Oficial de Navarra.

4.- Producida ia extincion de la Fundacién, la propiedad o el uso de los bienes
cedida por el Gobiemno de Navarra, revertiran a éste.

Los bienes resultantes de la liquidacién seran destinados Integramente a fines
de interés general anélogos a los realizados por la Fundacién, o bien se adscribiran a
cualquier Fundacién o Entidad no lucrativa que persiga fines de interés general analogos
a los de la Fundacion y que tengan afectados sus bienes a la consecucién de aguelios.

5. La extincidn de la fundacién determinara, en su caso, la apertura de un
procedimiento de liquidacion que se ajustara a lo dispuesto en la normativa vigente.

El Patronato podra constituirse en Comision Liquidadora, o nombrar a las
personas gue integren la misma. Una vez nombrada dicha comisién y aceptados los
cargos, ef Patronato cesard en todas sus funciones.
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Anexo 2 - Subsanaciones incorporadas en la modificacién de Estatutos aprobada
(con respecto/a la redaccién actual de los Estatutos)

- En elf/Articulo 1 (Denominacidén y naturaleza) se introeducen las siguientes
i modificaciones:
! En el apartado 1.- se elimina la referencia a la Ley 44 de la Compilacion
del Derecho Civil de Navarra o Fuero Nuevo, sustituyéndose por la
referencia a la Ley 42 de la citada Compilacion.
En el apartado 1.- se incluye entre paréntesis “("Fundacién Gizain")”
detras de "Fundacién navarra para la gestién de servicios sociales
publicos”.
En el apartado 2.- se elimina este contenido: “de conformidad con lo
dispuesto en la Ley Foral 15/2004, de 3 de diciembre, de la
Administracion de la Comunidad Foral de Navarra” y se afade el
siguiente contenido: “Forma parte del sector publico institucional foral de
acuerdo con lo previsto en la Ley Foral 11/2018, de 11 de marzo, de la
Administracién de la Comunidad Foral de Navarra y del Sector Publico
Institucional Foral”.

- En el Articulo 2 (Personalidad y capacidad) se introducen las siguientes
modificaciones:
o Se elimina la referencia a las Leyes 43.6 y 45 del Fuero Nuevo de
Navarra. Se incorpora la referencia a la Ley 42 del Fuero Nuevo: “de
conformidad con la Ley 42 del Fuero Nuevo,”.

- En el Articulo 3 {(Régimen) se introducen las siguientes modificaciones:

o En el apartado 1.- se slimina la referencia a "la Ley Foral 152004, de 3
de diciembre, de la Administracion de /la Comunidad Foral de Navarra”,
sustituyéndose por la referencia a “la Ley Foral 11/2019, de 11 de marzo,
de la Administracién de la Comunidad Foral de Navarra y del Sector
Publico Institucional Foral, la Ley Foral 13/2021, de 30 de junio, de

174 Fundaciones de Navarra,”.

3 o Enel apartado 2.- se elimina el siguiente contenido: "quedando sometida
a lo dispuesto en los articulos 125 y 126 de la Ley Foral 15/2004, de 3 de
diciernbre, de la Administracién de la Comunidad Foral de Navarra, y o

establecido para dichas entidades en la Ley Foral 13/2007, de 4 de abril,
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de Hacienda Publfice de Navara', que se sustituye por ef siguiente:
‘quedando somelide a lo dispuesto en los articulos 67 y 68 de Ia Ley
Foral 11/2018, de 11 de marzo, de la Administracién de la Comunidad
Foral de Navarra y del Sector Publico Institucionai Foral ™

- Enef Articule 4 (Domicilio) se introducen las siguientes modificaciones:
&n el parrafo primero se elimina ef n° 8 v se sustituve por el n° 12

- En ef Artlculo 7 (Principlos de actuacién) se introdugen las siguientes
modificaciones:

o En el apartado b. se elimina “por sus eventuales beneficiarios y demas
interesados” y se sustituye por ‘por sus evenluales persanas
heneficianas y demas personas inferesadas”

o En &l apartado ¢ se eiimina “en fa determinacion de sus beneficiarios” ¥
se sustituye por "en la deferminacion de sus personas beneficiarias”

- En el Articulo 8 (Fines de Ia Fundacidn} se intoducen fas siguientes
madificaciones;
o En el apartado 1.~
En su primer parrafo se afaden ofros dos puntos con este contenido:

~ios Centros de alencion a la violenicia contra jas mujeres.
- atros Centras y Servicios en materia de servicios sociales, iqualdad,
inclusidn social v socio-faboral "

£n su segundo parafo se sustiluye la redaccién "Dichos servicios serdn
prestados segdn las condiciones eslablecidas en normativa vigenie an
matenia de servicios socisles y proteccion de menores”. por esia ofra;
‘Dichos servicios serdn prostados segin fas condiciones establecidas en
ia normaliva vigente en materda de servicios sociales, iquaidad, inciusicn
social y socio-laboral, proleccidn de menores y violencia confra las
migerss’

- En ol Articulo 11 {Determinacidn de ins beneficiarios) se introducen las
siguientes modificaciones:
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; titulo del Articulo se modifica: se elimina “Determinacién de los
eneficiarios” sustituyéndose por “Delerminacion de las personas
beneficiarias”.

En el apartado 1.- se elimina “La eleccion de los/as beneficiarios/as”
sustituyéndose por “La efeccién de las personas beneficiarias”.

En el apartado 2.

Se elimina “Podran ser reconocidos como beneficiarios”,
sustituyéndose por “Podran ser reconocidas como personas
beneficiarias”.

Al final de apartado se elimina “cuando fla preferencia no esié
recogida en norma objetiva que regule programas concretos de la
Fundacién”, sustituyéndose por ‘cuando la preferencia no esté
recogida en norma objetiva con rango de Ley Foral”

‘o Enel apartado 3.-

Se elimina “a determinacion de los beneficiarios se realizaré",
sustituyéndose por “la determinacion de quienes se beneficiaran
se realizara’.

Al final de apartado detras de “de gue se irate” se sustituye el
punto por una coma y se aflade: “salvo que se trate de actividad
meramente mediadora, sin empleo de recursos propios, o bien
cuando el instrumento convencional se firme fras la oportuna
seleccion por el Patronato de las personas beneficiarias,
conforme a las reglas bésicas estatutanas establecidas y el
cumplimiento de Jos criterios de imparcialidad y no
discriminacion”.

- En el Articulo 13 {Obligaciones del Patronato) se introducen las siguientes
madificaciones:
o En el apartado 2.- se elimina “Los Patronos participaran”, sustituyéndose
por “Las y los Patronos participaran”.

- En el Articulo 14 (Composicion del Patronato) se introducen las siguientes

modificaciones:
o En el apartado 2.-

En la letra a} {(miembros natos):
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« Se sustituye en todos los puntos las expresion “Eifa” por
‘Elola”,

« Ademas, en el primer punto se afiade al final del mismo “o
Presidenia”

s Enlaletra b) (miembros electivos):

= En ambos puntos se elimina la expresibn “los
desigriados”,  sustituyéndose por ‘“las  personas
designadas”

¢ Enel apartado 4.
* se anade “o Patrona” detras de "El cargo de Patrono”
= se elimina “No obstante aquellos que sean nombrados”
sustituyéndose por “No obstante quienes se nombren’”.
* Se elimina ‘podrén designar a un sustituto” sustituyéndose por
‘podrén designar a una persona sustituta”.

- En el Articulo 16 (Duracién del mandato) se introducen las siguientes
modificaciones:
o Al principio de ampos apartados se modifica la expresién “Jos miembros”
y se sustituye por “Las y los miembros”.

- En el Articulo 16 (Aceptacidén del cargo de patrono) se introducen las
siguientes modificaciones:
o En el titulo del Articulo se aftade “o patrona” al final del mismo.
o En todos sus apartados y parrafos se modifica la expresion “os
miembros” y se sustituye por “Las y los miembros”

- En el Articulo 17 (Obligaciones y responsabilidad de los patronos) se
introducen las siguientes modificaciones:
o El titulo del Articuio se modifica per “Obligaciones y responsabilidad de
las y los patronos”.

o En el primer parrafo se sustituye la expresion “los patronos” por "las y los
miembros del Patronato”
Al principio del segundo parrafo se sustituye la expresion “Los patronos”
por “Las y los Patronos”.

[
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o Alffinal del tercer parrafo se sustituye la expresion ‘o por los patronos
sidentes o ausentes” por “0 por las o los patronos disidentes o
usentes”

ﬁ% - En é Articulo 18 (Cese y sustitucién de patronos) se infroducen las
N ) siguigntes modificaciones:
El titulo del Articulo se modifica por “Cese y sustitucién de las y los
patronos”.
Apartado 1.-
» En el apartado inicial se elimina “E/ cese de los patronos”
sustituyéndose por “El cese de las y los Patronos”.
= Se sustituye el contenido de la letra n. por el siguiente: "Por
decisién del patronato, que requerird el volo favorable de dos
: ' tercios de los votos’”.
o " o Enlos apartados 3.- y 5.- se sustituyen las expresiones “los patronos” por
“fas y los patronos”.

- En el Articulo 19 (Funciones del Presidente) se introducen las siguientes

maodificaciones:
o Eltitulo del Articulo se modifica por “Funciones de la Presidencia”.
o Enelaparado 1.-:
« En la letra a) se sustituye “al Director/a-Gerente" por “a la
Direccion-Gerencia”.
* Enla letra b) se sustituye “del Secretario” por “de la Secretaria”.
o Enelapartado 2.-
» En el primer parrafo se sustituye “uno o varios Vicepresidentes”
por “una o vanas Vicepresidencias”.
= En el segundo parrafo se sustituye “al Vicepresidente” por “a la
Vicepresidencia®, y “del Presidente” por “de la Presidencia”.

- En el Articulo 20 (Funciones del Secretario del Patronato) se introducen las
siguientes modificaciones:
o El titulo del Articulo se modifica por “Funciones de la Secretaria del

Patronato”.
3i0e37
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o En el apariade 1.- se elimina "Ef Pafronafo designard un Secretario entre
fos miembros”, sustituyéndose por “El Palronato designaré una
Secrefaria, enfre fag ¥ ios miembros”,

o Enelapartado 2.4

= En el parafo inicial se sustifuye “af Secreleric” por “a fa
Secrefaria”

= Enlas letras e, y g., en ambos casos, se sustituye la expresion
“del Prasidents” por ‘de ja Presidencia”.

o En el aparlado 3. se sustituye la expresidn ‘hard fas funciones de
Secretario ol vocal mds joven”, por “hard las funciones de Secretaria s
vocaila mas joven”

o En el apartado 4.- se sustituye "El Secrefanio” por “La Secrefaria” ¥ se
aflade al final "o patrong”

- EnelArticulo 21 (Cardoter gratuito e incompatibilidad del cargo de patrono)
s& introducen las siguientes modificaciones:
o Eititulo del Articuio se modifica afiadiendo al final “o patrona”.
o Al inicio de cada uno de los apanados 1~y 2.- se sustituye en ambos
casos ia expresion “Los patrones” por “Las v ios miembros del palronato”,
o Enel apartado 3.- se aflade "o pafrona” detras de “Ef cargo de pafrono”,

- En ol Articulo 22 {Facultades del Patronato) se introducen las siguientss
modificaciones:

o Enelapartade 1.- denfro de su segundo pérrafo, se elimina el contenido
deia letra v. ("Nombrar los miembros electivos del Paironato™). Al eliminar
aeste apartado a partir de la lefra v. se reenumeran los distintos apartados,
pasando el apartade w. & ser numerado coma v, v asi sucesivamente.
En el apartado 2.- se sustituye la expresion “al Presidents” por “a ia
Presidencia”y “ofro u ofros Patronos, u a otros 1 ofros Grganos” por “ofro
u ofros Patronos y Palronas, o a ofro u otres drganos”,

En ol apartado 3.- se cambia este contenide ‘No son delegables ia
aprobacion de las cuentas anvales, of plan de acluacicn, ni aguelios
actos que bien por aplivacién de la normativa vigente, o bien nor o
dispuesto en estos Eslatuios, requicran ser aprobados por una mavoria
cualificada” por este ofro. "No son delegables la aprobacién de fas

coantas anuales, presupussic v plan de acluacion, la modficacidn de los
3ide sy
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._.«"_festaruros, la fusién, la extincién y la liquidacion de la fundacion, ni
/,‘

aquelios actos que requieran de la autorizacion del Protectorado por
exigirio asl la normativa vigente o preverse esa aulonizacion en los
estatutos. Tampoco son delegables aquellos actos que bien por
aplicacion de la normativa vigente, o bien por Jo dispuesto en estos
Estatutos, requieran ser aprobados por una mayoria cualificada”.

- En el Articulo 23 (Reuniones del patronato y convocatoria) se introducen las
N siguientes modificaciones:
| o Enelapartado 1.- en el segundo parrafo se elimina “siendo convocados
f por el Presidente” por “siendo realizada la convocalforia por la
}' Presidencia”. Asimismo se cambia “una tercera parte de ios miembros, o
cuando reunidos todos los miembros” por “una tercera parte de las y los
miembros, o cuando, reunidas fodas y todos los miembros”,
o Enel apartado 2.-
= En el primer parrafo se sustituye “a cada uno de los miembros”
por “a cada persona miembro”.
= En el segundo parrafo se sustituye “fodos los palronos” por “todas
y todos los patronos”.

- En el Articulo 24 (Mayorias) se introducen las siguientes modificaciones:

o El apartado 1.- se sustiluye por el siguiente contenido: “El Patronato
quedaré vélidamente constituido cuando concurran en primera
convocatoria, la mitad més uno de sus miembros y en segunda
convocatoria la mitad de las y los mismos. La ausencia de la Presidencia
o Vicepresidencia podra ser suplida por la persona patrona de mas edad
y la de la Secretaria por la persona patrona mas joven”.

= En el apartado 3.- se cambia “Ef Presidente” por “La Presidencia’.

- En el Articulo 25 (Actas de las sesiones del Patronate) se introducen las

r siguientes modificaciones:
R o Elapartado 1.- se sustituye por el siguiente contenido: "De /as reuniones
i del Patronalo se levantard por la Secretaria la comrespondiente Acta,
especificando lugar y fecha de celebracion, quienes asisten, presentes,
¥ el orden del dia de la reunidn, los acuerdos adoptados, y a solicitud de
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fas y ios paironos, una descripoion sucinta de los punios principales de
las deliberaciones previas a los acuerdos. Las aclas serdén firmadas en
todas sus hajas por la Secretarfa del Patronato, con &f visio bueno de la
Presidencia”

o Enelapartado 2.- se sustituye “Ef Secretario” por “La Secretaria”, y "cada
patrona” por “cade pairono y patrona”

o Enel apartade 3 se sustituye “Los Patronos” por “Las y los miembros def
Fatronalo”,

o Enel apartade 4.- se sustituye “Los patronos” por *Las y los patronos® y
“ef presidenie” por “la presidencia”

o Enelapartado 5.- se aftade ‘y fag” detrds de “en fa siguiente reunion por
fodos los”. Se sustituye “Ef Secretario” por “La Secrefaria”

- En el Articulo 27 (Naturaleza y composicién de las comisiones delegadas)
se infroducen las siguientes modificaciones:
o En el segundo parrafo se sustituye “cinco Patronos” por "cinco mismbros
def Pafronato”

- En el Articulo 29 {Reuniones y adopcién de acuerdos) se introducen las
siguisntes medificaciones:
o En el primer parrafo se sustituye “su Presidente” por “su Presidencia”

- Capituio Il se cambia el titulo del capitulo (“Director-Gerente de ia Fundagcion"
por “Dirgccidn-Gerencia de la Fundacion”

- En el Articulo 30 (Nombramiento y competencias del! Director-Gerente de
ia Fundacién) se introducen las siguientes modificaciones:

o Eltitulo det Articulo se modifica susiituyendo la expresion “def Director-
Gerenie” por “de la Direccidn-Gerencia”
o Enelapartado 1.-¢
= Se cambia “Ef Paironato nombraré un Director-Gerente” por “Fl
Patronaio nombrard una Direcoidn-Gerencia”
= SBe cambia “E/ Pafronato podrd cesar libremente al Direcior-
Gerente” por “El Patronalo podrd cesar libremenie a fa Direccion-

Gerencia™
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En el apartado 2.
» Se sustituye “‘El Director-Gerente” por “La Direccién-Gerencia”.
= Se afiade: “as y” delante de “los miembros del Gobierno de
Navarra”.

o Enelapartado 4.-
= En el parrafo introductorio se modifica “El Director-Gerente seré

el encargado” por “La Direccién-Gerencia seré la encargada’.

f = En el apartado f) se cambia “el Presidente” por “la Presidencia”.

’ = En el apartado h) se recoge en infinitive el verbo inicial,
[ cambiando “Eiaboracién del inventario” por ‘Elaborar el
I inventario”.

‘ » En el apartado j) se elimina “y representacion’.

1‘;"

L

-/ En el Articulo 31 (Nombramiento y competencias del Director-Gerente de
| la Fundacién) se introducen las siguientes modificaciones:
! = Se sustituye “El Director-Gerente” por “La Direccién-Gerencia”.

- En el Articulo 33 (Patrimonio fundacional) se introducen las siguientes

modificaciones:
» En el apartado 3.- se sustituye la expresion “los paironos” por “fas

y los miembros del Patronato”.

- En el Articulo 34 (Recursos econdmicos) se introducen las siguientes

modificaciones:
o En el punto 4. se cambia “de sus posibles beneficiarios” por “de sus

4] posibles personas beneficiarias”.
s o En el punto 9 se cambia “de cantidades de los beneficiarios” por “de
cantidades de las personas beneficiarias”.

- En el Articulo 39 (Confeccion de presupuestos, rendicién de cuentas y
memoria social de actividades) se introducen las siguientes modificaciones:
o En el apartado 2.- dentro del subapartado b):
» En el primer parrafo se modifica “su procedencia y e/ numero de
beneficiarios” por “su procedencia y el numero de personas

S beneficiarias”.

WY
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= Se afiade un segundo parrafo con este contenido: “La Fundacién
presentara los documenios a que se refiere este apartado ante ef
Protectorado, dentro de los seis primeros meses del ejercicio
siguiente”.

o En el apartado 6.- en el segundo pérrafo se afade a "competentes”
sustituyendo el punto final por una coma, “y af Protectorado, segin lo
previsto en la Ley Foral 13/2021, de 30 de junio, de Fundaciones de
Navarra".

o Se aflade un nuevo apartade 9. con este contenido: “E! Pafronato
elaboraré y remitird al Protectorado, en los dftimos tres meses de cada
gjercicio, un plan de actuacién en ef que queden reflejados los objetivos
y las actividades que se prevea desarrollar durante el ejercicio siguiente”.

- Enel Articulo 41 (Modificacion de los Estatutos) se introducen las siguientes
modificaciones:
o Enelapartado 1.-

* Dentro del primer pérrafo se elimina “de conformidad con o
dispuesto en el artfculo 126 de la Ley Foral 15/2004, de 3 de
diciembre, de fla Administracion de la Comunidad Foral de
Navarra”.

= Se afiade un segundo parrafo con este contenido: “La aprobacion
del acuerdo referido a la modificacién de los estatutos de la
Fundacion requiere asimismo el voto favorable de dos tercios de
fos voios”.

- En el Articulo 42 (Fusién) se introducen las siguientes modificaciones:
o Se afiade un segundo parrafo con este contenido: “La aprobacion del
acuerdo referido a la fusion de la Fundacion requiere asimismo sl volo
favorable de dos tercios de los votos”,

- En el Articulo 43 (Extincion y Liquidacion) se introducen las siguientes
modificaciones:
o Enelapartado 2.- dentro de su primer pérrafo se elimina “de conformidad
con lo dispuesto en ef articulo 126 de fa Ley Foral 15/2004, de 3 de
diciembre, de la Administracion de la Comunidad Foral de Navarra”.
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o Se afiade un nuevo apartado 5.- con este contenido: “La extingion de la
fundacion determinard, en su caso, la apertura de un procedimiento de
liquidacién que se ajustara a lo dispuesto en la normativa vigente. El
Fatronato podré constituirse en Comision Liquidadora, o nombrar a las
personas que integren la misma. Una vez nombrada dicha comision y
aceptados los cargos, el Patronato cesara en todas sus funciones”.
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Calle Errotazar S, bajo, 31014 Pamplona {Navarra)

Teléfono: 848 422 996

pizain@iundaciongizain.es




ES PRIMERA COPIA LITERAL DE SU MATRIZ CON LA
UE CONCUERDA, QUE OBRA EN MI PROTOCOLO
ENERAL CORRIENTE DE INSTRUMENTOS PUBLICOS

DONDE DEJO NOTA. LA EXPIDO A INSTANCIA DE LA

ENTIDAD OTORGANTE, EN SESENTA Y UN FOLIOS DE

PAPEL DEL TIMBRE DE NAVARRA, SERIE K, NUMEROS

EL PRESENTE, LOS CINCUENTA Y NUEVE SIGUIENTES

EN ORDEN CORRELATIVO ASCENDENTE Y EL ULTIMO

PARA LA INCORPORACION DE NOTAS POR LOS

REGISTROS Y OFICINAS PUBLICAS. EN PAMPLONA, EL

MISMO DIA DE SU OTORGAMIENTO. DOY FE.----------
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SYENTOS NOTARIALES

% TIMIBRE DEg:
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NAVARRA

El presente folio se incorpora para la consignacidn
de notas, por los Registros y oficinas plblicas.







